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NEW DELHI,S 


इस भाग में भिग्म पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Srparto paging l piven to this part in ordor that it may be filled werpento complation 


- - - - - 


- 


- 


- - 


नोटिस 
NOTICE 


नीचेलिखे भारत के असाधारण राजपन्न 7 मार्च 1975 तक प्रकाशित किए गए है 
The undermentioned Gazettes of India Extraordinary were published up to the 7th March 1975 : 


अंक 
Issue 


संख्या मोर तिथि 
No. and Date 


द्वारा जारी किया गया 

Ispucd by 


44. 28 फरवरी, 1975 


वित्त मन्त्रालय 


विषय 

Subject 
28 फरवरी , 1975 को दिया गया बजट 1975 

76 संबन्धी वित्त मन्त्री का भाषण । 
Speech of Minister of Finance on Budget 
- 1975 - 76 made on 28th February , 1975 . 


28th February , 1975 


Ministry of Finance 


वित्त मन्त्रालय 


45. सं० प्रतिप्रदायगी/ पी० एन० - 35 / 75, 

सं० प्रतिप्रदायगी /पी० एन०- 36/ 75 , 
सं० प्रतिप्रदायगी/ पी० एन० - 37/ 75, 
सं० प्रतिप्रदायगी/ पी० एन० -38/ 75 और 
सं० प्रतिअदायगी /पी० एन०- 39/ 75 सब दिनांक 
1 मार्च, 1975 


सार्वजनिक -सूचना सं० प्रतिप्रदायगी /पी० एन०- 1 

दिनांक 15 अक्तूबर , 1971 में प्रकाशित 
सारणी में उपक्रमांक 5008, 5005, 
4611, 480 4 और 5006 की उपमद 
( घ ) तथा उन सबसे संबंधित प्रविष्टियों 
के स्थान पर प्रतिस्थापन । 


No. DRAWBACK/ PN- 35 / 75 , 

Ministry of Finance 
No . DRAWBACK/ PN- 36 / 75 , 
No . DRAWBACK/PN- 37/ 75 , 
No . DRAWBACK/ PN- 38/ 75 and No . DRAWBACK/ 
PN - 39 / 75 all dated the Ist March , 1975 


Substitutions for sub -serial Nos 

5008, 5005 , 4611 , 4804 and sub -item ( d ) 0 
sub- serial No . 5006 and the entries r e 
lating to them in the table published in the 
Public Notice No . DRAWBACK /PN - 1 

dated the 15th October, 1971 . 
अप्रैल 1974-मार्च 1975, अवधि के लिये यथा 

लागू 1973- 74 अवधि के लिये संस्थापित 
पायातकों को जारी किये गये कोटा लाइसेंस 
के संबंध में प्रावृत्ति परिचालन । 


वाणिज्य मंत्रालय 


46. सं० 19- आई० टी० सी० ( पी० एन० )/ 15 

दिनांक 3 मार्च, 1975 


अपर लिखे असाधारण राजपनों की प्रतियां प्रकाशन नियंत्रक सिविल लाईन्स , दिल्ली के नाम मांग पत्र भेजने पर भेज दी जाएंगी । 
मांगपत्र नियंत्रक के पास इन राजपनों के जारी होने की तिथि से दस दिन के भीतर पहुच जाने चाहिएं । 

Copies of the Gazettes Extraordinary mentioned abovo will be supplied on lodent to the Controller of Publications. Civil 
I inca Delhi, Indonts should bo submitted so 85 to reach the Controller within ten days of the date of issue of these com 

(287) 
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भक 
Issuc 


संख्या और तिथि 
No . and Date 


द्वारा जारी किया गया 

198ucd hy 


विषय 
Subject 


Ministry of Commerce 


No. 19 -ITC (PN )/75 dated the 3rd 
March , 1975 


Repeat operation in respect of quota 

licences issued to establishod importers 
for the period 1973 -74 as applicable to 
April 1974 - March 1975 . 


वित्त मंत्रालय 


47. सं० प्रतिप्रदायगी /पी० एन० - 40/ 75, 

सं० प्रतिप्रदायगी/पी० एन0- 41/ 75 तथा 
सं० प्रति अदायगी/पी० एन०- 42/ 75 सब 
दिनांक 5 मार्च, 1975 


सार्वजनिक सूचना सं० प्रतिअदायगी पी० एन० -1 

दिनांक 15 अक्तूबर , 1971 में प्रकाशित 
सारणी में उपक्रमांक 1927, 1928, 4615, 
4616 तथा 5007 और तत्संबंधी प्रविष्टियो 

के स्थान पर प्रतिस्थापन । 
Substitutions for sub - serial Nos. 1927, 

1929 , 4615 , 4616 and 5007 and the entries 
relating thereto in the table published in 
the Public Notice No. DRAWBACK / 
PN- 1 dated the 15th October , 1971 . 


Ministry of Finance 


No . DRAWBACK/ PN-40/ 75, 
No. DRAWBACK/ PN- 41 / 75 and No . DRAW 
BACK/PN-42 / 75 all 5th March, 1975 . 


वाणिज्य मंत्रालय 


48. सं० 7-ई०टी० सी० ( पी० एन० )/ 75 दिनांक 

7 मार्च, 1975 


भारत सरकार द्वारा बांगलादेश के लिए बढ़ाये गये 

10 करोड़ पण्य वस्तु ऋण ( 1974 ) के 

प्रति निर्यात । 
Export against commodity Credit of Rs. 
___ 100 Million ( 1974 ) extended by the Govt . 

of India to the Govt . of Bangla Desh. 


No, 7-ETC (PN )/75 dated the 7th March , 1975 


Ministry of Commerce 


पृष्ठ 


997 
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भाग 1 - खड 1 - - ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) 

भारत सरकार के मंत्रालयों और उच्चतम 
न्यायालय द्वारा जारी की गई विधिप्तर नियमों , 
विनियमों तथा मादेशों प्रौर संकल्पों से 

सम्बन्धित अधिसूचनाएं . 
भाग I - - खंर 2.-- - ( रक्षा मन्त्रालय को छोड़कर ) 

भारत सरकार के मंत्रालयों और उच्चतम 
न्यायालय द्वारा जारी की गई सरकारी 
अफसरों की नियुक्तियों, पदोन्नतियों , 

छुट्टियों प्रावि से सम्बन्धित अधिसूचनाएं . 
भाग I --- खंड 3 - - रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी की 

गई विधितर नियमों , विनियमों , प्रादेशों 

पौर संकल्पों से सम्बन्धित अधिसूचनाएं . 
भाग ] - खंड 4 - - रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी की 

गई अफसरो की नियुक्तियो , पदोन्नतियो , 

छट्टियो प्रावि से सम्बन्धित अधिसूचनाएं 
भाग II - खंड 1 -- अधिनियम , अध्यादेश प्रौर 

विनियम । 
माग II - खंड 2 - - विधेयक प्रोर विधेयको संबधी 

प्रवर समितियों को रिपोर्ट . . 
भाग II ---- खंड 3 -~-उपखंड ( i ) -- ( रक्षा मन्त्रालय 

को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रा 
लयों और ( संघ- राज्य क्षेत्रो के प्रशासनो 
को छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारी द्वारा जारी 
किए गए विधि के अन्तर्गत बनाए और 


विषय- सूची 
पष्ठ 

जारी किए गए साधारण नियम (जिनमें 
साधारण प्रकार के प्रादेश , उप -नियम 

प्रादि मम्मिलित है ) 

भाग II...- खंड 3 --- उपखंड (ii) - (रक्षा मंत्रा 
287 

लय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों 
पौर ( संघ- राज्य क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारों द्वारा विधि 
के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 

प्रादेश और अधिसूचनाएं . . 
481 भाग II - खंड 4 -- रक्षा मंत्रालय द्वारा अधि 

सूचित विधिक नियम और प्रादेश 
माम III - खंड 1--- महालेखा परीक्षक , संघ लोक 

सेवा प्रायोग, रेल प्रशासन , उच्च न्यायालयों 
मोर भारत सरकार के अधीन तथा संलग्न 

कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं . 
449 भाग III - खंड 2 - एकस्व कार्यालय , कलकत्ता 

द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं प्रौर नोटिस 
भाग III -- खंड 3- --मुख्य प्रायुक्तों द्वारा या 

उनके प्राधिकार से जारी की गई अधिसूचनाएं 
भाग III - खंड 4 - विधिक निकायों द्वारा जारी 

की गई विधिक अधिसूचनाएं जिनमे अधि 
सूचनाएं , प्रादेश , विज्ञापन और नोटिस 

शामिल हैं . 
भाग IV - गैर - सरकारी व्यक्तियों और गैर 

सरकारी संस्थानों के विज्ञापन तथा नोटिस . 


2381 
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भाग 1 - खंड 1 

PART I - SECTION 1 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और सनतम न्यायालय द्वारा जारी की गई विधितर नियमों, विनियमों तथा 

आवेशों और संकल्पों से सम्बन्धित अधिसूचनाएं 
Notifications relating to Non -Statutory Rales, Regulations , Orders and Resolutions issued 
by the Ministries of the Goveronent of India (other than the Ministry of Defence ) and by 

Supreme Court 


राष्ट्रपति सचिवालय 
नई दिल्ली , दिनांक 26 जनवरी 1975 
सं० 13-प्रेज / 75 - - राष्ट्रपति निम्नलिखित व्यक्तियों को 
उनकी प्रति असाधारण विशिष्ट सेवा के उपलक्ष्य में “ परम विशिष्ट 
सेवा मैडल " प्रदान करने का सहर्ष अनुमोदन करते हैं : -- 
___ 1. लेफ्टिनेन्ट जनरल बृजमोहन नारायण दास ( आई० 
सी० 411 ) इन्जीनियर्स । 

2. लेफ्टिनेन्ट जनरल मोहिन्द्र सिंह सन्धू ( प्राई० सी० 
813 ) ए० प्रो० सी० । 

____ 3. एयर मार्शल ऋषिकेश मूलगावकर, एम वी० सी० 
( 1644 ) उड़ान ( पायलट ) । 

___ 4. मेजर जनरल मनोहर सदाशिव पाटणकर ( प्राई० 
सी० 1087) इन्फैन्ट्री ( सेवा निवृत ) । 

5. मेजर जनरल रघुनाथ सिंह हून ( एम० आर० 235 ) 
ए० वी० एस० एम०, ए० एम० सी० । 

6. मेजर जनरल भास्कर महादेवन ( एम० प्रार० 245 ) 
ए० वी० एस० एम०, ए० एम० सी० । 

7. मेजर जनरल ईश्वर चन्द कटोच ( आई० सी० 631 ) 
इन्फैन्ट्री ( सेवा निवृत ) । 

8. मेजर जनरल जसबीर सिंह बावा ( आई० सी० 438 ) 
ए० वी० एस० एम० , इन्जीनियर्स । 
___ _ 9. मेजर जनरल कृष्ण दत्त वशिष्ट ( आई० सी० 627 ) 
पार्टीलरी, ( सेवा निवत ) । 

10. मेजर जनरल अमरीक सिंह ( आई० सी० 408 ) 
पार्टीलरी ( सेवा निवृत ) । 

11. मेजर जनरल हरकेश चन्द्र गहलौट ( ग्राई० सी० 911 ) 
इन्फैन्द्री । 
___ 12. मेजर जनरल राजेन्द्र प्रसाद ( प्राई० सी० 684 ) 
पार्टीलरी । 

13. मेजर जनरल श्याम सुन्दर कौल ( आई० सी० 2798 ) 
इन्फैन्दी । 

14. मेजर जनरल रणजीत सिंह चोपड़ा ( आई० सी० 
3315) आर्मड कोर । 

15. मेजर जनरल ओम प्रकाश दत्ता ( आई० सी० 857 ) 
ए० वी० एस० एम० , इन्जीनियर्स । 


___ सं० 14- प्रेज़ / 75 -~- राष्ट्रपति निम्नांकित व्यक्तियों को उन 
की असाधारण वशिष्ट सेवा के उपलक्ष्य में " अति विशिष्ट 
सेवा मंडल " प्रदान करने का सहर्ष अनुमोदन करते हैं :---- 

1. ब्रिगेडियर बलराज बिहारी माथुर ( आई० सी० 5012 ) 
ए० प्रो० सी० ( सेवा निवृत ) । 

2. ब्रिगेडियर जगदीश चन्द्र हान्डा ( आई० सी० 1527 ) 
ए० प्रो० सी० । 

3. ब्रिगेडियर कोदण्ड मेदप्पा कारियप्पा ( आई० सी० 1130 ) 
इन्फन्ट्री । 

. ब्रिगेडियर जोसेफ जॉन डेनिस लोबो ( एम० पार० 
318 ) ए० एम० सी० । 

5. ब्रिगेडियर तॉमस सत्य दास ( एम० आर० 316 ) 
ए० एम० सी० । 

6. ब्रिगेडियर पोथेरीछेरुवारी बालाकृष्णन ( आई० सी० 
4687 ) इन्टेलीजेन्स कोर ( सेवा निवृत ) । 

___ 7. ब्रिगेडियर नरेन्द्र सिंह ( आई० सी० 1221 ) गढ़वाल 
राईफल्स । 

___ 8. ब्रिगेडियर करिम्पट शंकर मेनोन ( आई० सी० 5487 ) 
ए० ई० सी० ( सेवा निवृत ) । 

9. ग्रिगेडियर शरत् चन्द्र दास ( आई० सी० 1474 ) 
ए० प्रो० सी० ( सेवा निवृत ) । 

10. ब्रिगेडियर नारायण अकरम पाटिल ( आई० सी० 
1 520 ) सिगनल्स ( सेवा निवृत ) । 
____ 11. ब्रिगेडियर राजिन्द्र पाल सैगल ( आई० सी० 1131 ) 
इन्फैन्द्री ( सेवा निवृत ) । 
____ 12. ब्रिगेडियर जोसेफ विक्टर पिन्टो ( आई० सी० 649 ) 
सिगनल्स ( सेवा निवृत ) । 
___ 13. ब्रिगेडियर अर्जुन देव अग्रवाल ( आई० सी० 4204 ) 
ई० एम० ई० ( सेवा निवृत ) । 
___ 14. ब्रिगेडियर केवल कृष्ण खन्ना ( आई० सी० 1332 ) 
पार्टीलरी ( सेवा निवृत ) । 
____ 15. ब्रिगेडियर पन्ना लाल चटर्जी ( आई० सी० 1366 ) 
ए० प्रो० सी० ( सेवा निवृत ) । 
____ 16. ब्रिगेडियर अजित कुमार मित्र ( आई० सी० 3338 ) 
इन्फैन्ट्री । 


PART 1 - SEC . 11 


THE GAZETTE OF INDIA , MARCH 29, 1975 ( CHAITRA 8 , 1897 ) 


291 


- 


- - - 


- - 


TA 


40. सर्जन कैप्टन जेम्ज़ थामस मार्शल ( 7500 4-एन ) 
प्राई० एन० ( सेवा निवृत ) । 
____ 41. सर्जन कैप्टेन मल्लाप्रगढा चिम्ना रामालिनोश्वर राव 
( 75 011- बी ) प्राई० एन० । 
____ 42. ग्रुप कैप्टेन पीटर डेनिस एन्टनी अल्बुकर्क ( 3813 ) 
ए० ई० ( एल ) । 
___ 43. ग्रुप कैप्टेन कंवर कृष्ण बाली ( 3816) ए० ई० 
( एल ) । 

__ 44 . ग्रुप कैप्टेन सनत कुमार मित्रा ( 3870) उड़ान 
( पायलट ) । 

45. ग्रुप कैप्टेन मन मोहन सिंह, वीर चक्र ( 4023 ) उड़ान 
( पायलट ) । 

46. लेफ्टिनेन्ट कर्नल प्रेम प्रकाश सुभरवाल ( आई० सी० 
7747 ) इन्जीनियर्स । 

47. विंग कमांडर पार्थ कुमार ले ( 4404 ) उड़ान 
( पायलट ) । 

48. विंग कमांडर इन्दरजीत सिंह सन्धू ( 4790 ) उड़ान 
( पायलट ) । 


___ 17. ब्रिगेडियर वेलु पिल्लै कृष्णन् नायर ( आई० सी० 3209 ) 
पार्टीलरी । 
__ 18. ग्रिगेडियर मनोहर सिह उबेराय ( प्राई० सी० 1353 ) 
आर्टीलरी । 
___ 19 ब्रिगेडियर कृष्ण स्वामी श्रीनिवासन ( आई० सी० 
2722 ) अार्टीलरी । 
___ 20. ब्रिगेडियर गुरबचन सिह ( आई० सी० 2541 ) 
पार्टीलरी । 
____ 21. ब्रिगेडियर गोपाल सीता राम वाकणकर ( प्राई० सी० 
532 ) पार्टीलरी । 
____ 22. ब्रिगेडियर श्री कृष्ण बना ( आई० सी० 1218 ) 
सिगनल्स । 
____ 23 ब्रिगेडियर हरनाम सिंह ( आई० सी० 2923) ए० 
एस० सी० । 

24. ब्रिगेडियर शान्ति नारायण पंडित ( आई० सी० 
3269 ) ए० प्रो० सी० । 
___ 25. ब्रिगेडियर परमानन्द ( आई० सी० 6318) ई० 
एम० ई० । 

26. ब्रिगेडियर अजीत सिह ( आई० सी० 1 524) सिगनल्स 

27. ब्रिगेडियर अमर सिंह ( आई० सी० 2905 ) ए . 
एस० सी० । 

28. ब्रिगेडियर श्री पति दत्त ( आई० सी० 855 ) ए० 
प्रो० मी० । 

___ 29. कमोडोर राधाकृष्ण हरिराम टाहिलियानी ( एक्स ) 
( 000 50- एन ) आई० एन० । 

30. कमोडोर लक्ष्मी दत्त तिवारी ( एल ) ( 50007-ए ) 
प्राई० एन० । 

31. कमोडोर राम कुमार चोपड़ा ( एस ) ( 6000 5-जैड ) 
प्राई० एन० । 

32. एयर कमोडोर देवेन्द्र नाथ गुप्ता ( 2703) चिकित्सा । 

33. एयर कमोडोर वाल्टर जोमफ फर्नान्डेस ( 2713 ) 
उड़ान ( पायलट ) । 

34. कर्नल ( कुमारी ) तकम्मा सखरिया ( एन० प्रार० 
17225 ) एम० एन० एस० ( सेवा निवृत ) । । 

35. कर्नल रामप्रकाश गोकल चन्द साहनी ( आई० सी० 
1596 ) पार्टीलरी । 

36. कर्नल हरगुलाल ( आई० सी० 6068) पार्टीलरी । 

37. कैप्टेन परपुराक्कल चान्छी एण्डजू , वीर चक्र 
( एक्स ) ( 000 45-ए ) आई० एन० । 

38. कैप्टेन कृष्ण लाल चौपड़ा, वि० एस० एम० ( एक्स ) 
( 00068- बी ) आई० एन० । 

39. कैप्टेन गोपाल चन्द्र मित्रा ( एफ ) ( 40015-टी ) 
आई० एन० । 


सं० 15- प्रेज / 75 -- राष्ट्रपति निम्नांकित व्यक्तियों को उनकी 
उच्चकोटि की विशिष्ट सेवा के उपलक्ष्य में “विशिष्ट सेवा मंडल " 
सहर्ष प्रदान करने का अनुमोदन करते हैं : 
___ 1. कर्नल रणजीत कुमार गुप्ता ( एम० प्रार० 707) ए० 
एम० सी० ( सेवा निवृत ) । 

2. कर्नल गोडिवाला गेव सोराबजी ( एम० प्रार० 292 ) 
ए० एम० सी० ( सेवा निवृत ) । । 

3. लेफ्टिनेन्ट कर्नल ( आनरेरी कर्नल ) मूलचन्द श्रीवास्तव 
( टी० ए० 40317 ) पार्टीलरी ( टी० ए० ) 

4. लेफ्टिनेन्ट कर्नल एल० ए० पी० सिक्वेरा ( प्राई० सी० 
7387) पार्टीलरी । । 

5. लेफ्टिनेन्ट कर्नल कृष्ण स्वरुप खुराना ( आई० सी० 
6789 ) इन्जीनियर्स । 

6. लेफ्टिनेन्ट कर्नल प्रोम प्रकाश शर्मा ( आई० सी० 
5928 ) राज० राईफल्स । 

7. लेफ्टिनेन्ट कर्नल हरगोबिन्द सिंह ( आई० सी० 7004 ) 
महार । 

8. लेफ्टिनेन्ट कर्नल पुरशोत्तम कुमार खन्ना ( एम० प्रार० 
979 ) ए० एम० मी० । 

9. लेफ्टिनेन्ट कर्नल हरि नाथ सेठ ( एम० आर० 634 ) 
ए० एम० सी० । 

10. लेफ्टिनेन्ट कर्नल कुंवर मलकीयत सिंह पंवार ( आई० 
सी० 1771 ) ए० प्रो० सी० ( सेवा निवृत ) । 

11. लेफ्टिनेन्ट कर्नल धरम बीर नायर ( डी० आर० 10014 ) 
आर्मी डेन्टल कोर । 
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12. लेफ्टिनेन्ट कर्नल मनबेन्द्रा किशोर पाल ( आई० सी० ___ 37. लेफ्टिनेन्ट रविन्द्र कुमार ( इ डी ) ( 70106-एफ ) 
7959 ) इन्जीनियर्स । 

माई० एन० । 
___ 13. लेफ्टिनेन्ट कर्नल प्रोमबीर सिंह ( आई० सी० 6401 ) ____ 38. लेफ्टिनेन्ट ( एस० डी० पी० ) गुरचरन दास शर्मा 
इन्जीनियर्स । 

( 868 16-एच ) आई० एन० । 
14. कमांडर चिट्टाघाट स्टेन्ले जॉन ( इ ) ( 40097-बी० ) ____ 39. फ्लाइट लेफ्टिनेन्ट प्रशान्त कुमार मुखर्जी ( 7324 ) 
प्राई० एन० । 

ए० ई० ( एम ) । 
15. कमांडर अचन्ता वैन्कट रामा नारायण राव ( 50077 ___ 40. परमेवश्रन् नायर एम० सी० पी० प्रो० I ( टी . ए . 
के ) आई० एन० । 

एस०-I ) 18671, प्राई० एन० । 
_ 16. कमांडर-एट-पास कुन्दन लाल ( एक्स ) ( 00244 ___ 41. कोन्डापुरथ रामनकुट्टी नायर , एम० सी० पी० प्रो० 
बी० ) आई० एन० । 

( कुक ) I, 26943, प्राई० एन० । 
_ 17. सर्जन कमांडर सुरेन्द्र नाथ लूथरा ( डी ) ( 79003 ए ) ___ 42. 29565 मास्टर वारंट अफसर माधवी वेंकटराम 
माई० एन० । 

वैद्य , क्लर्क / जी०डी० । 
18. विंग कमांडर कृष्ण मुरारी ऋषि ( 3986) लेखा । 43. 45089 मास्टर वारंट अफसर जान बाल चन्द्रन , 
19. विंग कमांडर बन बिहारी भट्टाचार्जी ( 3999) शिक्षा । 

जी० टी० आई० । 
20. विंग कमांडर गौरीशंकर नारायण बेन्दुर ( 4064 ) 

44. 204098 मास्टर वारंट अफसर महा सिंह दहिया , 
ए ) ई० ( एम ) । 

राडार मैक । 
21. विंग कमांडर विनय कुमार वैश्य ( 4184) परिभारिकी । 

___ 45. जे० सी० 535 5 3 सुबेदार फुमन सिंह, सिख लाईट 

इन्फेन्ट्री । 
22. विंग कमांडर रथीन्द्र नाथ सेन ( 4374 ) ए० ई० 
( एल ) । 

46. जे० सी० 53673 सुबेदार शेर सिंह, इन्जीनियरर्स 

रेजीमेन्ट । 
23. विंग कमांडर धर्म सिंह गुप्ता ( 4643 ) शिक्षा । 

47. रामानाथन सोमासुन्द्रम , नटराजन , सी० पी० प्रो०. 
24. विंग कमांडर क्षोणीश चन्द्र सिन्हा ( 4856 ) चिकित्सा 1 

( एम० ई० ) 60455, आई० एन० । 
25. मेजर राम कृष्ण राय ( आई० सी० 14239 ) राज 

48. 18718 वारंट अफसर मुत्यु मार्क प्रोलिवर, फ्टिर I 
राइफल्स । 
26. मेजर नरेन्द्र बाहरी ( आई० सी० 12029 ) गार्डस । 

49. 31684 वारंट अफसर दीवान चन्द , फिटर I 

50. 47308 वारंट अफसर एलमकुलथु नारायणन नाया , 
27. मेजर ( कुमारी ) ग्रीटा सिल्वा ( एन० आर० 12167 ) 

ए० सी० एच० /जी० डी० । । 
एम . एम० एस० । 
28. लेफ्टिनेन्ट कमांडर विजय कुमार तुली ( एक्स ) 

51. 2041 33 फ्लाइट सार्जेन्ट सेन दास, इन्स्टू० रिप० । 
( 00349 टी ) प्राई० एन० । 

52. 236722 सार्जेन्ट देब प्रसाद राय , राडार मैक । 
29. लेफ्टिनेन्ट कमांडर मेहर सिंह ( ई ) ( 40091 प्रार ) 

53. 250805 कार्पोरल कैप्पिली राधाकृष्णन, फिटर 
आई० एन० । 

II ए० । 
30. लेफ्टिनेन्ट कमांडर ( एस० डी० एम० ई० ) कृष्णा 

दिनांक 19 मार्च 1975 
सदाशिव दुर्ग ( 85006 डब्ल्यू ) पाई० एन० । 

सं० 16-प्रेज/ 75 - - 26 जनवरी , 1969 की अधिसूचना 
31. लेफ्टिनेन्ट कमांडर ( एस०डी०एस० ) छविकन्गल 

संख्या 18-प्रज / 69 द्वारा विगफमाउर सुरज प्रकाश दस्त ( 3649 ) , 
नारायणन ( 88502 प्रार ) प्राई० एन० । 

जनरल ड्यूटी (पाइलट ), को दिया गया वायु सेवा मैडल पुरस्कार 
32. स्कवाड्रन लीडर हर्ष कुमार कौशल ( 5547) ए० ई० एतद् द्वारा रद्द किया जाता है । 
( एल० ) । 

कृ० बालचन्द्रन् 
33. स्क्वाड्रन लीडर मृणाल कान्ति सोम ( 5637 ) प्रशासन । 

राष्ट्रपति के सचिव 
34. स्क्वाड्रन लीडर प्रोम दत्त शर्मा ( 5816 ) परिभारिकी 

मंत्रीमण्डल सचिवालय 
35. कैप्टन ( कुमारी ) इन्दू श्याम राव खेडेकर ( एन० प्रार० 

कामिक और प्रशासनिक सधार विभाग 
12995 ) एम० एन० एस० । 

नई दिल्ली - 110001, दिनांक 29 मार्च 1975 
36. कैप्टन पद्मनाभन नायर पूक्कोट मढम ( एस० एल० सं० 5/ 25/ 74-सी० एस० (I) - कार्मिक और प्रशासनिक 
674 ) सिगनल्स । 

सुधार विभाग की अधिसूचना सं० 5/ 25/ 74- सी० एस० (I ) 
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दिनाक 22- 6-1974 के अन्तर्गत अधिसूचित और भारत के दिनांक 
26- 6 - 1974 के राजपन्न में प्रकाशित अनुभाग अधिकारी ग्रेड 
को सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा, 1975 के नियमों 
का शुद्धिपत्र । 
( 1 ) नियमों का नियम 4 निम्न प्रकार पढ़ा जाएगा : 

" 4. केन्द्रीय सचिवालय सेवा के सहायक ग्रेड अथवा 
केन्द्रीय सचिवालय प्रालिपिक सेवा के ग्रेड II का कोई 
स्थायी अथवा नियमित रूप से नियुक्त अस्थायों अधिकारी , 
जो 1 जनवरी , 1975 को निम्नलिखित शत पूरी करता 

हो , इम परीक्षा में बैठने का पात्र होगा : 
( 1 ) सेवा अवधि : - उसने केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 

सहायक ग्रेड में अथवा केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक 
सेवा के ग्रेड II में , या दोनों में जैसी भी स्थिति हो , कम 
से कम 5 वर्ष की अनुमोदित और लगातार सेवा पूरी कर 

ली हो । 
टिप्पणी : केन्द्रीय सचिवालय सेवा के सहायक ग्रेड अथवा केन्द्रीय 

सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड II का कोई स्थायी 
अथवा नियमित रूप से नियुक्त अस्थायी अधिकारी , जिसने 
26-10 - 1962 को जारी की गई आपात काल की उद् 
घोषणा के प्रवर्तन काल में , अर्थात 26- 10- 1962 से 
9 - 1- 68 तक सशस्त्र सेना में प्रवेश किया है, उसे सशस्त्र 
सेना से प्रत्यावर्तन पर अपनी सेवा की अवधि ( प्रशिक्षण की 
अवधि सहित , यदि कोई है ) को अपनी निर्धारित 
न्यूनतम मेवा मे जोड़ने की अनुमति दी जायेगी । 
( 2 ) आयु : 
( क ) उमकी आयु 45 वर्ष से अधिक नहीं होनी चाहिए 

अर्थात् उसका जन्म 1- 1-1930 से पहले न हुआ हो । 
( ख ) ऊपर निर्धारित आयु सीमा में केन्द्रीय सचिवालय सेवा 

के सहायक ग्रेड अथवा केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक 
सेवा के ग्रेड II की श्रेणी में उन स्थायी अथवा नियमित 
रूप से नियुक्त अस्थायी अधिकारियो के मामले में जिन्होंने 
26- 10- 1962 को जारी की गई आपातकाल की उद् 
घोषणा के प्रवर्तन काल में अर्थात 26-10- 1962 से 
9- 1- 68 तक सशस्त्र सेना में नौकरी की है और वहां 
से प्रत्यावर्तित हो गए हैं , तो मशस्त्र सेना में अपनी 
सेवा को अवधि ( प्रशिक्षण , अवधि समेत यदि कोई हो ) 
तक को छूट दी जाएगी । 
( ग ) ऊपर निर्धारित आयु सीमा में निम्नलिखित मामलों 

में और अधिक छूट दी जाएगी । 
( i ) यदि कोई उम्मीदवार किमी अनुसूचित जाति अथवा 
किमी अनुसूचित आदिम जाति से संबंधित हो तो अधि 
कतम 5 वर्ष तक , 
( ii ) यदि कोई उम्मीदवार भूतपूर्व पूर्वी पाकिस्तान से 
वास्तविक विस्थापित व्यक्ति हो और उसने 1 जनवरी, 
1964 को या उसके बाद परन्तु 25 मार्च, 1971 से 
पहले भारत प्रव्रजन किया हो तो अधिकतम 3 वर्ष तक , 


( iii ) यदि कोई उम्मीदवार किसी अनुसूचित जाति अथवा 

अनुसूचित आदिम जाति से संबंधित हो और भूतपूर्व 
पाकिस्तान से वास्तविक विस्थापित व्यक्ति हो और उसने 1 
जनवरी 1964 को या उसके बाद परन्तु 25 मार्च, 1971 

से पहले भारत प्रव्रजन किया हो तो अधिकतम 8 वर्ष , 
(iv ) यदि कोई उम्मीदवार संघ राज्य क्षेत्र पांडिचेरी का 
निवासी हो और किसी अवस्था पर उसने फ्रेंच भाषा के 

माध्यम से शिक्षा पाई हो तो अधिकतम 3 वर्ष तक । 
( v ) यदि कोई उम्मीदवार गोवा , दमन तथा दीव संघ 

राज्य क्षेत्र का निवासी हो , तो अधिकतम 3 वर्ष तक , 
( vi ) यदि कोई उम्मीदवार श्री लंका ( पहले सीलोन 

के नाम से विख्यात ) से भारतीय मूल का वास्तविक देश 
प्रत्यावितत व्यक्ति हो और अक्टूबर, 1964 के भारत 
लंका समझौते के अधीन उसने 1 नवम्बर, 1964 के 
भारत-लंका समझौते के अधीन उसने : 1 नवम्बर , 1974 
अथवा उसके बाद भारत प्रवजन किया हो तो अधिकतम 

3 वर्ष तक, 
( vii ) यदि कोई उम्मीदवार किसी अनुसूचित जाति अथवा 

अनुसूचित आदिम जाति से संबंधित हो और श्री लंका 
( पहले सीलोन के नाम से विख्यात ) से भारतीय मूल का 
वास्तविक देश प्रत्यातित व्यक्ति भी हो और अक्टूबर , 
1964 के भारत लंका समझौते के अधीन उसने 1 नवम्बर 
1964 को अथवा उसके बाद भारत प्रव्रजन किया हो 
तो अधिकतम 8 वर्ष तक , 


( viii ) यदि कोई उम्मीदवार भारतीय मूल का हो और 

उसने केन्या , उगाण्डा अथवा तंजानिया संयुक्त गणराज्य 
( भूतपूर्व -टांगानिका तथा जंजीबार ) से प्रव्रजन किया 

हो तो अधिकतम 3 वर्ष तक , 
( ix ) यदि कोई उम्मीदवार बर्मा से भारतीय मूल का 

वास्तविक देश प्रत्यार्तित व्यक्ति हो और उसने 1 जन , 
1963 को अथवा उसके बाद भारत प्रयजन किय हो तो 
अधिकतम 3 वर्ष तक , 


( x ) यदि कोई उम्मीदवार अनुसूचित जाति अथवा अनु 

सूचित श्रादिम जाति से संबंधित हो और बर्मा से 
भारतीय मूल का वास्तविक देश प्रत्यावर्तित व्यक्ति भी 
हो और उसने 1 जून , 1963 को अथवा उसके बाद भारत 
प्रव्रजन किया हो तो अधिकतम 8 वर्ष तक , 
( xi ) प्रतिरक्षा सेवा कर्मचारियों के मामले में जो किसी 
बाहरी देश के माथ संघर्ष के दौरान सैनिक कार्यवाही में 
अथवा किसी उपद्रवग्रस्त क्षेत्र में अशक्त हो गया हो और 
उसके परिणामस्वरूप सेवा मुक्त किया गया हो तो 

अधिक से अधिक 3 वर्ष तक , और 
( xii ) प्रति रक्षा सेवा कर्मचारियों के मामले में जो अन 

सूचित जाति अथवा अनुसूचित आदिम जाति से संबंधित 
हो तथा जो किसी बाहरी देश के साथ संघर्ष के दौरान सैनिक 
कार्यवाही में अथवा किसी उपद्रवग्रस्त क्षेत्र में भक्त 
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हो गया हो और उसके परिणामस्वरूप सेवा मुक्त कर दिया 
गया हो तो अधिकतम 8 वर्ष तक , 


उपर्युक्त व्यवस्था के अतिरिक्त किसी भी दशा में निर्धारित 
प्रायु सीमा में छूट नहीं दी जा सकती है । 


2. प्रवर सूची में सम्मिलित किये जाने वाले व्यक्तियों को 
संख्या संस्थान द्वारा जारी किये गये नोटिस में बता दी जाएगी । 

3. सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबंध संस्थान द्वारा यह परीक्षा 
इन नियमों के परिशिष्ट में निर्धारित पद्धति के अनुसार ली 
जाएगी । 


टिप्पणी: ( 1 ) ऐसे सहायक ग्रेड II आशुलिपिक , जो सक्षम 

प्राधिकारी की अनुमति से संवर्ग बाह्य पदों पर प्रतिनियुक्ति 
पर है , यदि अन्यथा पान है, तो इस परीक्षा मे प्रवेश 

पाने के पात्र होंगे । 
किन्तु यह शर्त उन सहायकों | आशुलिपिकों पर लागू नहीं 
होती जो किसी संवर्ग बाह्य पद पर किसी अन्य सेवा में स्थाना 
न्तरण के आधार पर नियुक्त कर लिये गए हों और सहायक ग्रेड 
आशुलिपिक ग्रेड II में , जैसी भी स्थिति हो , उनका कोई पुनः ग्रह 
णाधिकारी ( लियन ) न हो । 


टिप्पणी- 2 केन्द्रीय सचिवालय सेवा के सहायक और केन्द्रीय मचि 

वालय आशुलिपिक सेवा के आशुलिपिक जिन्होंने भारतीय 
विदेश सेवा ( ख ) में नियुक्ति के लिये विकल्प दिया हो और 
ऐसे विकल्प के अनुसरण में सेवा के किसी ग्रेड में नियुक्त 

हो गए हों , इस परीक्षा में प्रवेश पाने के पात्र नहीं होंगे । 
टिप्पणी- 3 किसी अनुसूचित जाति के ऐसे सहायक के मामले में , जिसे 

14 अप्रैल , 1952 से 30 अप्रैल , 1954 तक की अवधि में 
पदोन्नति को मान ली गई तारीख का लाभ देकर तदर्थ 
पदोन्नति दी गई हो , उपयुक्त नियम के प्रयोजन के लिये 
सहायकों को ग्रेड में सेवा की अवधि की संगणना करने के 
लिये सहायक के रूप में उसकी पदोन्नति की वास्तविक 

तारीख पर ही विचार किया जाएगा । 
( 2 ) नियमों का नियम 12 निम्न प्रकार से पढ़ा जाएगा । 

12. यदि कोई उम्मीदवार परीक्षा में प्रवेश के लिये आवेदन 
पत्र भेजने के पश्चात् अथवा परीक्षा में बैठने के बाद के केन्द्रीय 
सचिवालय सेवा अथवा केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा में 
अपनी नियुक्ति से त्याग पत्र दे दें , अथवा और किसी कारणवश सेवा 
छोड़ दें अथवा उससे संबंध विछेद कर , या उसको सेवा उसके विभाग 
द्वारा समाप्त कर दी जाए अथवा वह किसी संवर्ग बाहय पद पर या 
अन्य सेवा में स्थानान्तरण पर नियुक्त किया जाए और 
सहायक या प्राशुलिपिक ग्रेड में अपना पुन : ग्रहणाधिकार न 
रखती हो तो वह इस परीक्षा के परिणामों के आधार पर नियुक्ति 
का पात्र नहीं होगा । 
। परन्तु यह बात उस सहायक प्राशुलिपिक ग्रेड II पर लागू 
नहीं होती जिसे सक्षम प्राधिकारी के अनुमोदन से संबर्ग बाहय पद 
पर प्रतिनियुक्ति पर नियुक्त किया गया हो । 
____ सं० 12/ 2/ 75-फे०से०- II-~~- सचिवालय प्रशिक्षण तथा 
प्रबन्ध संस्थान द्वारा 1975 में केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक 
सेवा के ग्रेड II तथा भारतीय विदेश सेवा ( ख ) के आशुलिपिकों 
के उप संवर्ग के ग्रेड II और सहस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा 
के ग्रेड II के लिये प्रवर सूची में सम्मिलित करने के लिये सीमित 
विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के नियम सर्व-साधारण को सूचना 
के लिये प्रकाशित किये जाते हैं । 


किस तारीख और किन किन स्थानो पर परीक्षा ली जाएगी , 
इसका निर्धारण संस्थान करेगा । 

4. पात्रता की शर्ते - - केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक 
सेवा/ भारतीय विदेश सेवा ( ख ) के प्राशुलिपिकों के उप संवर्ग 
संशस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा का नियमित रूप से नियुक्त 
कोई भी ऐमा स्थायी अथवा अस्थायी अधिकारी, जो निम्नलिखित 
शर्त पूरी करता हो , परीक्षा में बैठने और अपनी सेवा की रिक्तियों 
के लिए प्रतियोगता करने का पात्र होगा अर्थात् केन्द्रीय सचिवालय 
प्रालिपिक सेवा के ग्रेड II के आशुलिपिक उस सेवा के ग्रेड II 
की रिक्तियों के लिए पात्र होंगे और भारतीय विदेश सेवा ( वी ) के 
आशुलिपिक भारतीय विदेश सेवा ( बी ) के प्राशुलिपिकों के उप 
संवर्ग के ग्रेड II की रिक्तियों के लिये पात्र होगे । तथा सशस्त्र 
सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड- iii के पाशुलिपिक सशस्त्र 
सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड I [ की रिक्तियों के लिए 
पात्र होंगे । 
( क ) सेवा की अवधि : इस सेवा के ग्रेड III में निर्णायक 

तारीख, अर्थात 1- 1- 1975 को उसकी कम से कम 
तीन वर्ष को अनुमोदित और निरन्तर सेवा होनी 
चाहिए । 

बशर्ते कि सशस्त्र सेना मुख्यालय आशुलिपिक 
सेवा के ग्रेड-III आशुलिपिक ,जिसने पहली जनवरी , 
1975 को प्राशुलिपिक ग्रेड -III के पद पर तीन 
वर्ष को अनुमोदित तथा लगातार सेवा न की हो परन्तु 
यह पहली अगस्त , 1975 को प्राशुलिपिक ग्रेड-III के 
पद पर तीन वर्ष की अनुमोदित तथा लगातार सेवा 
पूरी कर रहा हो , तो वह विषशे मामले के रूप में इस 
परीक्षा में बैठने का पात्र होगा । 

यह छूट केवल 1975 में होने वाली परीक्षा 

के लिए लागू होगी । 
टिप्पणी - -ग्रेड-III के वे अधिकारी जो समक्ष अधिकारी के 

अनुमोदन से संवर्ग बाहय पदो पर प्रतिनियक्ति पर 
हो , और जिनका केन्द्रीय सचिवालय , आश लिपिक 
सेवा भारतीय विदेश सेवा ( बी० ) के प्राशुलिपिकों 
के उप संवर्ग सशस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा 
के ग्रेड -III में धारणाधिकार है , यदि अन्यथा पात्र 

हो , तो इम परीक्षा में बैठ सकेगे । 
( ख ) आय : - उसकी आयु पहली जनवरी, 1975 को 45 

वर्ष से अधिक नहीं होनी चाहिए । अर्थात् वह 2 जनवरी , 
1930 से पहले पैदा नहीं हुअा हो । 
( i ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनुसूचित 

आदिम जाति के हो तो अधिक से अधिक 5 
वर्ष तक , 
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समय आसान हुए तथा उसके परिणामस्वरूप 
नौकरी में निम्न रक्षा सेवा कार्मिको के मामले 
में अविनतीन वर्ष और । 


(ii ) यदि उम्मीदवार बगला देश ( भूतपूर्व पूर्वी 

पाकिस्तान ) से आया हुआ हो वास्तविक 
विस्थापित किन हो और 1 जनवरी, 1964 
को या उसके बाद ( लेकिन 25 मार्च, 1971 
से पदले ) प्रअजन करके भारत में प्राया हो तो 

अधिक से अधिक तीन वर्ष तक । 
( iii ) यदि उन्मोचार यनुसूचित जातिगदिम जाति 

का हो और बगलादेश ( भूतपूर्व पूर्वी पाकिस्तान ) 
से प्राया हुआ हो और वास्तविक विस्थापित 
व्यक्ति हो और पहली जनवरी , 1974 को या 
उसके बाद ( लेकिन 25 मार्च, 1971 से 
पहले ) प्रव्रजन करके भारत में माया हो तो 

अधिक से अधिक 8 वर्ष तक । 
( iv ) यदि उ मीदवार श्री लका से आया हुया वास्तविक 

देश प्रत्याशित भारतीय मूल का गक्ति हो 
और अक्तूबर , 1964 के भारत ला समझौते 
के अधीन पहतो नवाबर , 1964 को या उसके 
बाद श्रीनका से भारत मे पत्रज या हो , 

नो अधिकतम तीन वर्ष तक , 
( v ) यदि उम्मीदवार अनुभूचित जाति मा गनुसूचित 

प्रादिम जाति से सबधित हो तथा श्रोलका से 
श्राया हया वास्तविक देश- प्रत्यासित भार 
तीय मूल का व्यक्ति हो और अक्तूबर , 1964 
के भारत श्रीलका समझौते के धोन पहली 
नवम्बर, 1964 को या उसके बाद श्री लका 
से भारत मे प्रजिन हया हो तो प्रधिकतम 

पाठ वर्ष तक , 
( vi ) यदि उम्मीदवार संघ राज्य क्षेत्र गोदा दमन और 

दीव का निवासी हो तो अधिक से अधिक तीन 

वर्ष तक , 
( vii ) यदि उम्मीदवार भारतीय मूल का हो और केन्या 

उगाडा और सयुक्त तजानिया गणराज्य ( भूत 
पूर्व टगानिका और जजीबार ) से प्रबजित हो 

सो अधिकतम 3 वर्ष , 
( viii ) यदि उम्मीदवार बर्मा से आया दुणा बास्तविक 

देघा प्रत्यानित भारतीय मूल का दिन हो 
और पहले जून , 1963 का पागा बाद 
भारत में प्रवाहिता हो , तानि से अधिक 

तीन व नक , 
( ix ) यदि उनीमकार अनुभूचिन नि या अन् 

सकिन दि गलगे नो पार्मा 
रो प्राय ITI - रिय 
मल का व्यक्ति हो और परला । ।, . . 
या उसके सा , भारत में 1701 मा हो , 
तोरनार पर्ष तक, 
( x ) किसी सरे देश में सवर्गकदान अथवा उपद्र 

वग्रस्त इलाको में फौजी कार्यवाहिया की करते 
511gl/ 74 


( xi ) किसी दूसरे देश में संघर्ष के दौरान अथवा उप 

द्रवग्रस्त इलाको मे फौजी कार्यवाहिया करते 
समय पाशक्त । तथा उसके परिणामस्वरूप 
नौकरी से निमवत अनुसूचित जातिया तथा 
अनुसूचित मादिन जातियो से सबधित रक्षा 
सेवा कार्मिको के मामले में अधिकतम 8 वर्ष 

तक । 
( iii ) 1971 मे हा भारत पाक सघर्ष के दौरान फौजी 

कायायो में विफलाग हुए तथा उसके फल 
स्वरूप निर्सकन किए गए सीमा सुरक्षा बल के 
कामिका के मामलो में अधिकतम तीन वर्ष 
तक । 
1971 मे हए भारत पाक सघर्ष के दौरान फौजी 
कार्रवाइयो मे विकलाग हुए तथा उसके फल 
म्वप नियुक्त किए गए सीमा सुरक्षा बल के 

मे कार्मिको के मामलो में अधिकतम 8 वर्ष 
तक तो अनुसूचित जातियो या अनुसूचित 

आदिम जातियो की हो । 
उपर्युक्त बातो के अलावा ऊपर निर्धारित प्राय सीमा 
मे और किसी हालत में छूट नही दी जायेगी । 
( ग ) आशलिपिक परीक्षा जब तक कि केन्द्रीय सचिवालय 

प्रालिपिक सेवा भारतीय विदेश सेवा ( बी० ) के 
माशुलिपिको के उप सवर्ग/सशस्त्र सेना मुख्यालय 
माशुलिपिक सेवा के ग्रेड- 3 में स्थायीकरण, बने रहने 
के प्रयोजन के लिये संस्थान को प्राशुलिपिक परीक्षा 
उत्तीर्ण व ने से छूट न मिल गई हो , उसने पराक्षा की 
अधिसूचना की तारीख को या उसके पूर्व यह परीक्षा 

उत्तीर्ण कर ली होनी चाहिए । 
टिप्पणी --- ग्रेड - 3 वे जो यालिपिक सक्षम अधिकारी के अनुमोदन 

मवर्ग बाड य पदो पर प्रनिनियक्ति पर है और जिनका 
इस मेवा के ग्रेड - 3 में धारणाधिकारी है, यदि अन्यथा 
पात्र हा , को परीक्षा रो मामालिन किए जाने के पात्र 
होगे । 1 । यह बार र 3- 3 । उन आर्गा पिता पर 
लाग नही जो न । ति स्पनेताहय 
पदो परपायटायक्त किये गये और 
केन्द्रीय नवरा आग मेवा भारतीय विदेश 
सेवा ( श्रादपका क र स्य 
गेना मगर,[ 7 मा . 

नाग 
धारणा । । ते । । 
5. परीक्षा में बंट लय उमरका पात्रता 
के बारे में संस्थान का यि अन्तिम होगा । 

6 यदि किसी ऊनार के पास सस्थान । गत 
( साटिफिकर ग्राफ पाणन ) न होगा तो जने पर If म नही 
बैठने दिया जायेगा । 
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7. उम्मीदवारों को संस्थान की विज्ञपती के पैरा 5 में निर्धारित 
शुल्क वेना होगा । 

यदि किसी उम्मीदवार को संस्थान द्वारा घोषित कर दिया 
जाता है या कर दिया गया हो कि उसने :-- -- 
( i) किसी भी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी के लिये समर्थन 

प्राप्त किया है, अथवा 
( ii ) नाम बदल कर परीक्षा दी है, अथवा 
( iii ) किसी अन्य व्यक्ति से छदम् रूप में कार्य साधन कराया 

है , अथवा 
( iv ) पाली प्रमाण- पत्र या ऐसे प्रमाण पत्र प्रस्तुत किए 

जिन में तथ्यों को बिगाड़ा गया हो , प्रयवा 
( v ) गलत या झूठे वक्तव्य दिए है या किसी महत्वपूर्ण 

तथ्य को छिपाया है , अथवा 
( vi ) परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए किसी अन्य प्रनियमित 

अथवा अनधित उपायों का सहारा लिया है , 

अपवा 
( vi ) परीक्षा भवन में अनचित तरीके अपनाये है, अथवा 
( viii ) परीक्षा भवन में अनुचित प्रावरण किया है, अगवा 
(ix ) उपर्युक्स खण्डों में उल्लिखित सभी अथवा किसी भी 

कार्य के द्वारा भायोग को प्रवप्रेरित करने का प्रयत्न 
किया है तो उस पर पापराधिक अभियोग ( क्रि . 
मिनल प्रासीक्यूशन ) चलाया जा सकता है और उसके 
साथ हो उसे - - 
( क ) संस्थान द्वारा उस परीक्षा से , जिसका वह 

उम्मीदवार है, बैठने के लिए अयोग्य ठहराया 

जा सकता है ; अथवा 
( ब ) उसे अस्थायी रूप से अथवा एक विशेष अवधि 

के लिए : - - 
(i) संस्थान द्वारा, ली जाने वाली किसी 

भी परीक्षा अथवा चयन के लिए ; 
( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा, अधीन किसी भी 

मौकरी से वारित किया जा सकता है , 


टिप्पणी : --- उम्मीदवारों को अच्छे तरह से समय लेना चाहिर 

कि यह प्रतियोगिता परीक्षा है न कि अहंक परीमा 
( क्वालीफाइंग ) ( एग्जामिनेशन ) इस परीक्षा के 
परिणाम के आधार पर केन्द्रीय सचिवालय माशुलिपिक 
सेवा/ भारतीय विदेश सेवा ( बी ) आशुलिपिकों के 
उपसंवर्ग के ग्रेड II और सशस्त्र सेना मुख्यालय 
आशुलिपिक सेवा के ग्रेड - II की प्रवरण सूची में किसने 
उम्मीवदारों के नाम शामिल किये जाएं , इसका निर्णम 
करने के लिये सरकार पूरी तरह सक्षम है । इसलिये 
कोई भी उम्मीदवार अधिकार के तौर पर इस बात 
का कोई दावा नहीं कर सकेगा कि उस के दवारा 
परीक्षा में दिए गए निष्पादन के माधार पर उसका 

नाम प्रवरण सूची में शामिल कियाही जाये । 
10. हर एक उम्मीदवार के परीक्षाफल की सूचना किस रूप 
में तथा किस प्रकार वी जाय , इसकानिर्णय संस्थान अपने विवेक 
नुसार करेगा मोर संस्थान के परिणामों के बारे में उनसे कोई पत्र 
व्यवहार नहीं करेगा । 

11. परीक्षा में उत्तीर्ण हो जानेमाव से हो चनाव का अधिकार 
नहीं मिलता जब तक कि सरकार भावश्यक जांच के बाद संतष्ट 
न हो जाए कि उम्मीदवार बनाव के लिये हर प्रकार से पात्र और 
उपयक्त है । 

12. जो उम्मीदवार इस परीक्षा में बैठने के लिये आवेवन 
पत्र देने के बाद या परीक्षा में बैठ जाने के बाद केन्द्रीय सचिवालय 
माश लिपिक सेवा/ भारतीय विदेश सेवा ( बी० ) के मालिपिकों 
के उप संवर्ग और सशस्त्र सेना मख्यालय प्रालिपिक सेवा के अपने 
पद से त्याग पत्र दे देगा अथवा अन्य किसी प्रकार से उम मेवाको 
छोड़ देगा या उससे अपना संबंध विन्द कर लेगा या जिनकी 
सेवाएं उसके विभाग द्वार। समाप्त कर दी गई हो या किसी नि 
संवर्गीय पद या दूसरी सेवा में स्थानान्तरण द्वारा नियुक्त 
किया जा चुका हो और केन्द्रीय सचिवालय पाशुलिपिक सेवा/ 
भारतीय विदेश सेवा ( बी० ) के माशुलिपिकों के उप -संवर्ग के ग्रेड 
III में धारणाधिकारी न हो , वह इस परीक्षा में परिणाम के 
आधार पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

तथापि यह ग्रेड-III के उप प्राशुलिपिफ पर नहीं लागू 
होता जो सक्षम प्राधिकारी के अनुमोदन से किसी नि : संवर्गीय पद 
पर प्रतिनियुक्ति के रूप में नियक्त किया जा चुका हो । 

फे . बी . नायर , 

मगर सचिव 


और 


( ग ) उपर्युक्त नियमों के अधीन मनशासनिक कार्या 

पाही की जा सकती है । 
9. परीक्षा के पश्चात प्रत्येक उम्मीववार दवारा अंतिम रूप 
से प्राप्त अंकों के आधार पर संस्थान द्वारा उनकी योग्यता क्रम से 
तीम मलग सूचियां बनाई जायेगी और उसी क्रम के अनसार संस्थान 
उस परीक्षा में जिसमें उम्मीदवारों को सफलता प्राप्त समझेगा, 
उनके नाम अपेक्षित संख्या तक , केन्द्रीय सचिवालय प्राशलिपिक सेवा 
भारतीय विदेश सेवा ( बी ) के प्राशुलिपिकों के उप संवर्ग और 
ससस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड -II को चयन सूची 
में सम्मिलित करने के लिये सिफारिश करेगा । 


परिशिष्ट 
1. तिवा परीक्षा के विषय , तथा प्रत्येक विषय के लिए विमा 
गया समय तथा पूर्णाक इस प्रकार होंगे । 

भाग - क लिखित परीक्षा 


विषय 


दिया गया 
समय 


पूर्णाक 


- 


- 


1. अंग्रेजी 


3 घन्टे 


100 


2 सामान्य ज्ञान 


3 घन्टे 


100 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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___ भाग-ब हिन्दी या अंग्रेजी प्रानुलिपि परीक्षा ( लिखित परीक्षा 
में उत्तीर्ण ) होने बालों के लिए 

200 अंक 
टिप्पणी : उम्मीदवारों को अपने प्राशलिपि नोट टंकण मशीन 

से लिपियंतरित करने होंगे , और इस प्रयोजन के लिए 
उन्हें अपनी टंकण मशीन लानी होंगी । 


भाग-ग ऐसे उम्मीदवारों के सेवा अभिलेख का मुल्यांकन , जो संस्थान 

द्वारा अपने विवेकानुसार निर्णीत किए जाएंगे, 
अधिकतम 100 अंक 


- 


अथवा प्राशुलिपिक की परीक्षा देने पर कोई मान्यता 

नहीं दी जाएगी । 
4. लिखित परीक्षा का अंग्रेजी प्रश्न पन्न ( I ) " का उत्तर 
सभी उम्मीदवारों द्वारा अंग्रेजी में देना अनिवार्य है । 

5. जो उम्मीदवार 120 शब्द प्रति मिनट वाले डिकटेपन 
में न्यूनतम योग्यता प्राप्त कर लेंगे ये 100 शब्द प्रति मिनट वाले 
डिक्टेशन में वही स्तर प्राप्त करने वाले उम्मीदवारों से कम में 
ऊपर होंगे । प्रत्येक वर्ग में उम्मीदवारों को प्रत्येक उम्मीदवार 
फो दिए गए कुल अंकों के अनुसार, पारस्परिक प्रवरता अनुवार 
रखा जाएगा (निम्नलिखित अनुसूची का भाग ( ख ) को 
देखें ) । 

B . उम्मीदवारों को सभी उत्सर अपने हाथ से लिखने होंगे । 
किसी भी हालत में उन्हें उत्तरलिखने के लिए अन्य म्पक्ति की 
सहायता लेने की अनुमति नहीं दी जाएगी । 

7. संस्थान अपने विवेकानुसार परीक्षा के किसी एक या 
सभी विषयों के महक ( क्वालीफाइंग ) अंक निर्धारित करेगा । 

8. केवस उन्हीं उम्मीदवारों को प्राशुलिपि परीक्षा के लिए 
बुलाया पाएगा जो संस्थान द्वारा अपने विवेकानुसार नियम किए 
गए न्यूनतम महक अंक प्राप्त कर लेंगे । 

9. केवल सतही ज्ञान के लिए कोई अंक नहीं दिए जाएंगे । 

10. अस्पष्ट लिखावट के कारण , लिखित विषयों की 
अधिकतम अंकों के 5 प्रतिशत अंक तक काट लिए जाएंगे । 

11. परीक्षा के सभी विषयों में इस बात का विशेष लाभ 
दिया जाएगा कि भाषाभिव्यक्ति आवश्यकतानुसार कम से कम 
शब्दों में क्रमवस तपा प्रभावपूर्ण ढंग से और ठीक ठीक की गई 


2. लिखित परीक्षा के लिए पाठ्य विवरण सपा मालिपि 
को परीक्षामों की योजना इस परिशिष्ट को संलग्न अनुसूची में 
विए गए अनुसार होंगी । 

3. उम्मीदवारों को लिखित परीक्षा के सामान्य ज्ञान के 
प्रश्न पत्र ( II ) का उत्तर हिन्दी (देवनागरी) या अंग्रेजी में लिखने 
की छूट है । यह छूट पूर्ण प्रश्न पत्र के लिए लागू होंगी न कि उसमें 
किसी भाम के लिए । 

जो उम्मीदवार पूर्वोक्त प्रश्न पत्र हिन्दी ( देवनामरी ) में 
लिखने का विकल्प लेंगे उन्हें प्राशुलिपि की परीक्षा भी केवल 
हिन्दी ( देवनागरी ) में ही देनी होगी, और जो उम्मीदवार 
पूर्वोक्त प्रश्न पत्र अंग्रेजी में लिखने का विकल्प लेंगे उन्हें पाशुलिपि 
सी परीक्षा भी केवल अंग्रेजी में ही देनी होगी । 
टिप्पनी 1: - ~ यो उम्मीदवार सिविल परीक्षा में सामान्य ज्ञान का 

II प्रश्न पत्न का उसर तथा आशुलिपिक की परीक्षाधों 
में हिन्दी में लिखने के इच्छुक हों , में यह विकल्प 
मावेदन पत्र के कालम 6 में लिखें । अन्यथा यह 
माना जाएगा कि उम्मीदवार लिखित परीक्षा तथा 

प्राशलिपि की परीक्षामों में अंग्रेजी में लिखेंगे । 
एक मार का विकल्प मन्तिम समझा जाएगा , पोर उक्त कालम 
में कोई परिवर्तन करने का अनुरोध साधारणतया स्वीकार नही 
किया जाएगा । 
टिप्पणी : - ऐसे उम्मीदवारों को अपनी नियुक्ति के बाद जो 

माशुलिपि की परीक्षा हिन्दी में देने का विकल्प 
लेंगे , अंग्रेजी प्रामुलिपिक और जो प्राशुलिपिक की 
परीक्षा अंग्रेजी में देने का विकल्प लेंगे उन्हें हिन्दी 

प्राशुलिपिक मावश्यक रूप से सीखनी पड़ेगी । 
टिप्पणी : - - जो उम्मीदवार उपर्युक्त पैरा 3 के अनुसार विदेशों 

में स्थित भारतीय मिशनों में परीक्षा देना चाहते हैं , 
पौर सामान्य ज्ञान के II प्रश्न पत्र का उत्तर तथा 
पाशुलिपिक की परीक्षाओं में हिन्दी में लिखना 
चाहते हैं , उन्हें अपने निजी व्यय पर प्राशुलिपि की 
परीक्षाएं देने के लिए विदेश में किसी ऐसे भारतीय 
मिशनों में जहां ऐसे परीक्षाएं लेने के आवश्यक 

प्रबन्ध हों , जाना पड़ सकता है । 
विप्पणी 4: उम्मीदवार ने जिस भाषा का विकल्प दिया है 

उसके अलावा अन्य किसी भाषा में उत्तर लिखने 


अनुसूची 

भाग 
परीक्षा का स्तर मोर पादप विवरण 
टिप्पणी : -- भाग क के प्रश्न पत्रों का स्तर लगभग वही होगा जो 
फिसी भारतीय विश्वविद्यालय की मैट्रीकुलेशन परीक्षा का 
होता है । 
अंग्रेजी : -यह प्रश्न पत्र इस रूप से तैयार किया जाएगा , जिससे 

उम्मीदवारों के अंग्रेजी व्याकरण और निबन्ध रचना के 
शान को तथा अंग्रेजी भाषा को समझने और शुद्ध अंग्रेजी 
लिखने की उनकी योग्यता की जांच हो जाए । अंक 
देते समग वाक्य बिन्यास सामान्य अभिव्यक्ति और 
भाषा कौशल को ध्यान में रखा जाएगा । इस प्रश्न 
पत्र में निबन्ध लेखन , सार लेखन , मसौदा लेखन , शब्दों 
का शुद्ध प्रयोग प्रासान मुहावरों और उपसर्ग ( प्रोपो 
जीशन ) डायरेक्ट और इनडायरेक्ट स्पीच प्रावि सामिल 
किए जा सकती है । और संस्कृति , भारत का सामान्य 
मोर माथिक भूगोल , सामान्य घटनाएं सामान्य , विज्ञान 
तथा दिन प्रति दिन नजर आने वाली ऐसी बातें जिनकी 
जानकारी पढ़े लिखे व्यक्ति को होनी चाहिए । 
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उम्मीदवारों के उत्तर मे पह किट होना चाहिए कि उन्होंने 
प्रश्नों को अच्छी तरह समझा है । उनके उत्तरों से किसी 
पाठ्य पुस्तक के व्यौरेवार ज्ञान को यक्षा नहीं की जाती है । 


भाग - ख 
आशलिपि परीक्षाओं की योजना 
अंग्रेजी में प्राशुलिपि की परीक्षाओं मे दो डिक्टेशन परीक्षाएं 
होंगी । एक 120 शब्द प्रति मिनट की गति से सात मिनट के लिए 
और दूसरी 100 शब्द प्रति मिनट की गति से दस मिनट के लिए 
जो उम्मीदवारों की क्रमशः 45 तथा 50 मिनटों में लिप्यंतर करने 
होंगे । 

हिन्दी मे आशुलिपि की परीक्षामों में दो डिक्टेशन परीक्षाएं 
होगी : - - 
एक 120 शब्द प्रति मिनट की गति से सात मिनट के लिए और 
दूसरी 100 शब्द प्रति मिनट की गति से दा मिनट के लिए 
उम्मीदवारों को क्रमश : 60 तथा 65 मिनटों में लिप्यंतर करने 
होंगे । 


7 . डा ) राघवेन्द्र राव , निदेगा स्वास्थ्य सेवा 

और प० नि० अांध्र प्रदेश , हैदराबाद सदस्य 
6. छा० जी० पी० श्रीवास्तव चिकित्सा और 

स्वारथ्य सेवा निदेशक , उत्तर प्रदेश, लखनऊ सदस्य 
9. डा० पी० आर० सोंधी, स्वास्थ्य सेवा निदेशक , 
हरियाणा सरकार, चण्डीगढ़ 

सवस्म 
10. डा० के० वाई श्री खाडे, एफ . आर० सी० 

एस०, स्वास्थ्य सेवा निदेशक , मध्य प्रदेश , 
भोपाल 

सदस्य 
11. डा० पी० के० देवी, जनन जीव विज्ञान संस्थान 

जहांगीर मेरवांजी स्ट्रीट, परेल , बम्बई- 12 सदस्य 
12. हा० बी० एन० पुरन्दरे, डीन, नोरोसजी 

वाडिया प्रसूति अस्पताल , प्राचार्य डांडे मार्म , 
परेल , बम्बई 

सदस्य 
13. सा० वी० एन० श्रीखांडे, एफ० भार० सी० 

एस० , धुरू टेरेस , एन० सी० केल्कार रोड 
( निकट तिलक पुल ), दादर , 
दम्बई- 400028 

सदस्य 
14. उपायुक्त (टी० ओ० ), परिवार नियोजन 
विभाग । 

सदस्य - सचिव 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( परिवार नियोजन विभाग ) 
नई दिल्ली, दिनांक 25 फरवरी 1975 

संकल्प 
सं० एन० 13023/ 13/ 74- श्राई० यू० डो० - स्वास्थ्य और 
परिवार नियोजन मंत्रालय ( परिवार नियोजन विभाग ) के दिनांक 
20 दिसम्बर , 1972 के संकल्प संख्या 1- 11/ 72 - आई० यू० 
सी० डी० का अधिकरण करते हुए भारत सरकार में बाहरी क्षेत्र 
में परिवार नियोजन कार्यक्रम सम्बन्ध सभी तकनीको समस्याओं 
पर सरकार को सलाह देने के लिए इस समिति को पुनर्गठित करने 
का निर्णय किया है । 
2 पुनर्गठित समिति की रचना इस प्रकार होगी : 
1. आयुक्त ( परिवार नियोजन तथा प्रसूति एवं 
बाल स्वास्थ्य ) 

अध्यक्ष 
2 . आयुक्त ( ग्राम स्वास्थ्य सेवा ) , स्वास्थ्य- सेवा 
___ महानिदेशालय 

सदस्य 
3. निदेशक , राष्ट्रीय प०नि० संस्थान , नई 
दिल्ली 

सदस्य 
4. महानिदेशक, भारतीय चिकित्सा अनुसंधान 
परिषद् या उनका प्रतिनिधि 

सदस्य 
5. भारत की प्रसूति और स्तीरोग विज्ञान सो 
साइटी के परिसंघ का अध्यक्ष अथवा उनका 
प्रतिनिधि ( डा० सी० एल० सपेरी ) , 
जय दीप, 224 लेडी हाडिग रोड , मटंगे , बम्बई 

सदस्य 
6 . डा० आई० भूषण राव, प्राध्यापक और अक्ष 
यक्ष व्यवहार प्रायुर्विज्ञान विभाग, जवाहर 
लाल नेहरु मेडिकल कालेज, बेलगाम । 

सदस्य 


3. इस समिति के विचारार्थ विषय , गर्भाशयी गर्भनिरोधक 
और नसबन्दी पद्धतियों, गर्भ का चिकित्सय समापन और बाये 
जाने वाले गर्भनिरोधक के विशेष सन्दर्भ में बाहरी क्षेत्र में परिवार 
नियोजन कार्यक्रम से संबंध तकनीकी , प्रशासकीय , संगठनात्मक 
पहलमों सहित सभी समस्याओं पर विचार करना और सरकार 
को परामर्श देना , होंगे । 

4. समिति को कार्यक्रम के सम्बन्धित पहलमों के विशेषज्ञों 
को अपनी बैठको में भाग लेने के लिए सहयोजित आमंत्रित करने 
की शक्ति होगी । 

5. समिति का कार्यकाल एक वर्ष होगा । 

6. समिति के गैर सरकारी सदस्य समिति की बैठकों में 
भाग लेने के लिए उन्ही दरों पर याला भत्ता और दैनिक भत्ता प्राप्त 
करने के हकदार होंगे जो केन्द्रीय सेवाओं के श्रेणी- 1 के उच्चतम 
ग्रेड के अधिकारियों को स्वीकार्य है । रामिति के जो सदस्य सरकारी 
कर्मचारी हैं वे स्वीकार्य याना भत्ता और दैनिक भत्ता उसी स्त्रोत 
से प्राप्त करेंगे जहां से उन्हें वेतन मिलता है । 

7. इस पर होने वाला व्यय संस्वीकृत बजट अनुदान में से 
" मांग संख्या 42 परिवार नियोजन मुख्य शीर्ष 281 - स्वा परिवार 
नियोजन , ख . 1 ( 1 ) - - मुख्यालय में तकनीकी खण्ड , ख . 1 ( 1 ) 
( 3 ) - - यात्रा खर्च - 1974 - 75 " के अन्तर्गत पूरा किया जायेगा । 

आवेश 
आदेश दिया जाता है कि इस संकल्प की एक - एक प्रतिलिपि 
सभी राज्य सरकारों को भेजी जाए । 

यह भी आदेश दिया है कि यह संकल्प भारत के राजपन्न 
में ग्राम सूचना के लिए प्रकाशित किया जाए । 

सरला ग्रेवाल , 
सयुक्त सचिव तथा आयुक्त ( परिवार नियोजन ) 


- 16) 


PART 1 - Sec . 1] THE GAZETTE OF INDIA, MARCH 29 , 1975 (CHAITRA 8, 1897 ) 

299 
---- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - --- - -- 

- - -- - -- - - - - - - -- - - - - - - 
रेल मंत्रालय 

जो 26 अक्तूबर , 1962 को जारी की गयी प्रापात उद्घोषणा 
(रेलवे बोर्ड) 

की प्रवर्तन अवधि के दौरान प्रर्थात् 26 अक्तूबर, 1962 से 9 
उच्च श्रेणी पदक्रम ( रेलवे बोर्ड ) ती मत विभागीय अतिगोगिता जनवरी 1968 तक सशस्त्र सेनाओं में चला गया हो , सशस्त्र 
परीक्षा, 1975 के लिए नियम 

सेनाओं से प्रत्यावर्तन पर, सशस्त्र सेनाओं में अपने सेवा कान 
नई दिल्ली , दिनांक 22 मार्च 1975 

(जिसमें प्रशिक्षण अवधि , यदि कोई हो , शामिल है ) को 

निर्धारित न्यूनतम मेवा के लिए गिनने की अनुमति होगी । 
सं०ई० 75 प्रो० जी० / ग्रार० वी० 3 --- रेलवे बोर्ड सचि 

टिप्पणी- 3 : - - वे निम्न श्रेणी लिपिक , जो सक्षम प्राधि 
वालय लिपिक सेवा उच्च श्रेणी परम प्रबर सूची में शामिल करने 
के उद्देश्य गे सचिवालय , प्रविण एवं प्रबन्ध संस्थान द्वारा 1975 

कारी की अनुमति से संवर्ग याहग पदों पर प्रतिनियुक्ति पर हों , 
में ली जाने वाली सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के नियम 

भी परीक्षा में बैठने के पात्र हो सकेगे यदि अन्यथा पात्र हों । यह 
पाम जानकारी के लिए प्रकाशित किए जाते है । 

उस निम्न श्रेणी लिपिक के मामले में लागू नही होता जो संवर्ग 

बाहय पद पर नियुक्त हुया हो या अन्य , सेवा पर अन्तरित हो 
2. प्रवर सूची में शामिल करने के लिए चुने जाने वाले 

और रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा में निम्न श्रेणी पद क्रम 
व्यक्तियों की संख्या संस्थान द्वारा जारी को जाने वाला सूचना में 

में उसका स्वत्व (लियन ) न हो । 
विनिदिष्ट की जाएगी । प्राचिन जातियो तथा अनुसूचित 
जन - जातिया के अभ्यर्थियों के लिए रिक्तियों का प्रारक्षण भारत 

( 2 ) आयु : - - ( क ) वह 1 जनवरी , 1975 को 45 
सरकार द्वारा नियत की गयी संख्या में किया जाएगा । 

वर्ष से अधिक प्रायु का न हो अर्थात उसका जन्म 2 जनवरी , 
____ अनुसूचित जातियो/ जन जातियो से अभिप्राय है कोई भी 

1930 से पहले न हुआ हो । 
ऐसी जाति जन जाति जिसका उल्लेख बम्बई पुनर्गठन अधिनियम , 

( ख ) रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक मेवा के निम्न श्रेणी 
1960, पजाव पुनर्गठन अधिनियम , 1966, अनुत्तचित जाति 

पदक्रम के स्थायी या विधिवत नियक्त उस अस्थायी कर्मचारी के 
और अनुभूचित जनजाति मादेन ( संशोधन ) अधिनियम , 1956 , 

मामले में , जो 26 अक्तूबर, 1962 को जारी की गयी आपात 
संविधान ( जम्मू और काश्मीर ) अनुसूचित जाति प्रादेश , 

उद्घोषणा की प्रवर्तन अवधि के दौरान अर्थात 26 अक्तूबर , 1962 
1956, संविधान ( अंउमान और निकोबार द्वीप ) अनुसूचित जन 

से 9 जनवरी, 1968 तक सशस्त्र सेनायो में चला गया हो और 
जाति आदेश , 1959, सविधान ( दादरा और नागर हवेली ) 

जो सशस्त्र सेनामो से प्रत्यावर्तित हो चुका हो , ऊपर निर्धारित 
अनुसूचित जाति आदेश 16 , 2, संविधान ( दादरा और नागर 

आयु सीमा सशस्त्र सेना में उसके सेवा काल (जिसमें प्रशिक्षण 
हवेली ) अनुसूचित जन जाति प्रादेश 1962, गंविधान 

की अवधि , यदि कोई हो , भी शामिल है ) की सीमा तक शिथिल 
( पाडिचेरी ) अनुसूचित जाति शादेश 1964, संविधान अनु 

की जा सकती है । 
सूनित जन जाति ) ( उत्तर प्रदेश ) आदेश, 1967, संविधान ( ग ) ऊपर लिखी आयु सीमा और आगे शिथिल की 
( गोत्रा, दमा और दीव ) किन जानि आदेश, 1968 संवि जायेगी : - - 
धान ( गोग्रा , दमन और दीत्र ) अनुसूचित जनजाति गादेश , 

( i ) अधिक से अधिक पांच वर्ष तक यदि कोई 
1968 और संविधान ( नागालैः ) अनुसूचित जन जाति आदेश , 

अभ्यार्थी अनुसूचित जाति या जनजाति का हो , 
1970 के साथ पठित अनुचित जाति / अनुसूचित जन जाति 
सूची (संशोधन ) श्रादेश , 1956 में किया गया है । 

( ii ) अधिक से अधि तीन वर्ष तक यदि कोई अन्यर्थी 
3. परीक्षा सचिवालय प्रशिक्षण एव प्रबन्ध संस्थान द्वारा 

बगला देश (जिसे पहले पूर्वी पाकिस्तान कहा 
इन नियमो के परिशिष्ट मे विचारित ढग से ली जायेगी । जिन 

जाता था ) से प्राया हुमा सदाशयी विस्थापित 
तारीयो को और जिन स्थानों पर परीक्षा ली जायेगी , वे स्थान 

हो और 1 जनवरी, 1964 को या उसके बाद , 
द्वारा निशिव किये जाएंगे । 

परन्तु 25 मार्च, 1971 से पूर्व भारत में 

प्रव्रजन कर गया हो , 
____ 4. रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा के निम्न श्रेणी पद 
क्रम का कोई स्थायी या विधिवत नियुक्त अस्थायी कर्मचारी, जो 

( iii ) अधिक से अधिक पाठ वर्ष तक यदि कोई 
निम्नलिखित शतें पूरी करता हो , परीक्षा में बैठने का पात्र 

अभ्यर्थी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जन 
होगा . --- 

जाति का हो और बंगला देश (जिसे कि पहले 
( 1 ) सेवा काल -- --उसने रेलवे बोर्ड मचिवालय लिपिक 

पूर्वी पाकिस्तान कहा जाता था ) से पाया हुमा 
सेवा के अन्तर्गत निम्न श्रेणो परम्म में 1 जनवरी , 1975 को 

सदाशयी विस्थापित हो और 1 जनवरी , 
5 वर्ष से अन्यून निरन्तर सेवा को हो । 

1964 को या उसके बाद परन्तु 25 मार्च, 
टि - गो -1 .- - 5 वर्ष अगादित चौर निरन्तर सेवा 

1971 से पूर्व भारत में प्रवजन बार गया 
की सीला उस स्थिति में भी लाग होगी जब किसी अभ्यर्थी की 
फुल रागगनीय सेवा अंशत . रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा 

(iv ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि कोई 
में निम्न श्रेणी लिपिक और अंशत : उच्च श्रेणी लिपिक में हो । 

अभ्यर्थी श्रीलंका (जिसे पहले सीलोन कहा 
टिप्पणो - 2 : - - रेलवे बोर्ड सचिवालय लिपिक सेवा के निम्न 

जाता था ) से आया हुआ भारतीय मूल का 
श्रेणी पदक्रम के स्थायी या विधिवत नियुक्त अस्थायी लिपिक को 

सदाशयो प्रत्यावर्ती हो और अक्तूबर 1964 
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दल का कर्मचारी हो और अनुसूचित जाति पा 
मनुसूचित जनजाति का हो । 


के भारत -संका करार के अन्तर्गत 1 नवम्बर, 
1964 को या उसके बाद भारत में प्रवजन 

कर मया हो , 
( 1 ) अधिक से अधिक पाठ वर्ष तक यदि कोई 

मभ्यर्षी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जन 
जाति का हो और श्रीलंका (जिसे पहले 
सीलोन कहा जाता था ) से प्राया हुमा 
भारतीय मुल का सदाशयी प्रत्यावर्ती हो और 
अक्तूबर, 1964 के भारत - श्रीलंका करार के 
अंतर्गत 1 नवम्बर, 1964 को या उसके 

माद भारत में प्रव्रजन कर गया हो, 
(vi ) मधिक से अधिक तीन वर्ष तक मवि प्रम्यर्थी 

भारती मल का हो और मेम्या , उगान्दा , 
पोर तंजानिया के संयुक्त मणराज्य ( भूतपूर्व 
सोमानिक और जन्जीबार ) से प्रव्रजन करके 

भारत पाया हो , 
( vii ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक पवि अभ्यर्थी 

भारतीय मूल का मर्मा से आया हुमा सदासयी 
प्रत्यावर्सी हो और 1 जून , 1963 को या उसके 

गाव प्रव्रजन करके भारत माया हो , 
( iii ) अधिक से अधिक आठ वर्ष तक यदि प्रम्यर्थी 

अनुसूषित जाति या अनुसूचित जन जाति का 
हो पोर साथ ही भारतीय मूम का बर्मा से 
प्राया हुमा सदाशयी प्रत्यावर्ती हो और 1 
जून 1963 को या उसके बाद प्रव्रजन 

करके भारत पाया होः । 
( ix ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि अभ्यर्थी 

किसी अन्य देश के साथ युद्ध के दौरान 
या उपद्रव- प्रस्त क्षेत्र में अपाहिज हो जाने के 
फलस्वरूप मुक्त हुमा सैनिक कर्मचारी हो , 

मोर 
( ४ ) अधिक से अधिक पाठ वर्ष तक यदि अभ्यर्थी 

किसी अन्य देश के साथ पुत्र के दौराम या 
उपद्रव-प्रस्त क्षेत्र में अपाहिज हो जाने के 
फमस्वरूप मुक्त हुमा सैनिक हो और जो 
प्रमुसूचित जाति या अनुसूचित जन - आति का 


उपर्युक्त उपबन्धों के अतिरिक्त, किसी भी हालत में निर्धारित 
प्राय सीमा में छूट नहीं दी जा सकती । 

( 3 ) टाइप की परीक्षा -- - जब तका निम्न श्रेणी पदक्रम में 
स्थायीकरण के प्रयोजन के लिए संघ लोक सेवा आयोग / सचिवालय 
प्रशिक्षण स्कूल / सचिवालय प्रशिक्षण एवं प्रबन्ध संस्थान द्वारा 
ली गयी , मासिक / वैमासिक टाइप परीक्षा पास करने से छूट न 
दी जाये , तबतक उसे परीक्षा की अधिसूचना की तारीख को या 
उससे पहले यह परीक्षा पास कर लेनी चाहिए । 

5. परीक्षा में प्रवेश के लिए कोई अभ्यर्थी पात है या नहीं इस 
सम्बन्ध में संस्थान का निर्णय अन्तिम होगा । 

8. अबतक किसी प्रम्पी के पास संस्थान से प्राप्त प्रवेश 
प्रमाण-पत्र नहीं होगा , तब तक उसे परीक्षा में नहीं बैठने दिया 
जायेगा । . 

7. कोई प्रभ्यर्थी जिसकी बाबत संस्थान द्वारा घोषित किया 
जाता है या करदिया गया है कि वह - - 
( i) किसी साधन द्वारा अपनी अभ्यपिता के लिए समर्थन 

प्राप्त करने , या 
(ii ) प्रतिरक्षण, या 
(iii ) किसी अन्य व्यक्ति से प्रतिरक्षण प्राप्त करने , या 
( iv ) जाली दस्तावेजों या ऐसे दस्तावेजों, जिनमें गडबर 

की गयी हो , के प्रस्तुत करने, या 
( ५ ) बसत अथवा मूठे कथन करने या महत्व पूर्ण जानकारी 

फेछिपाने , या 
( vi ) परीक्षा के लिए अपनी अमिता के सम्बन्ध में किसी 
___ मन्य मनियमित साधनों का सहारा लेने , या 
( vii ) परीक्षा -हाल में अनुचित साधन का उपयोग करने , 


( xi ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि अभ्यर्थी 

संघ - मासित क्षेत्र गोमा, दमन और दीव का 

निवासी हो । 
( xii ) अधिक से अधिक तीन वर्ष तक यदि अभ्यर्मी 

1971 के भारत -पाक युद्ध के दौरान अपाहिण 
हो जाने के फलस्वरूप मुक्त हुआ सीमा सुरक्षा 

दल का कर्मचारी हो । 
( xiii ) अधिक से अधिक पाठ वर्ष तक यदि अभ्यर्थी 

1971 के भारत -पाक युद्ध के दौरान अपाहिज 
हो जाने के फलस्वरूप मुक्त हुआ सीमा सुरक्षा 


( viii ) परीक्षा-हाल में दुव्यवहार करने , या 
( ix ) ऊपर के वाक्यों में बताये गए सभी कृत्यों या किसी एक 

कृत्य को , करने का प्रयास करने या उसके लिए अब 
प्रेरित करने, जो भी स्थिति हो , का दोषी है तो वह स्वयं 
मापराधिक अभियोजन के दायित्वाधीन होने के 
अतिरिक्त : - -- 
( क ) उस परीक्षा के लिए संस्थान द्वारा अनर्ह समझा 

जा सकता है जिसका वह अभ्यर्थी है ; या 
( ख ) (i) संस्थान द्वारा ली जाने वाली किसी 

परीक्षा या प्रवरण के लिए ; 
(ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अपने अधीन किसी 

नियोजन के लिए स्थायी रूप से या 
किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिए 
विजित किया जा सकता है । और 
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पद कर नियत किया जाता है या दूसरे पद पर मम्तारित किया 
जाता है और निम्न श्रेगो पदक्रम में अपना स्वत्व (लियन ) नहीं 
रखता , वर परीक्षा परिणाम के प्राधार पर नियुक्ति का पात 
नहीं होगा । 

यह बात उस निम्न श्रेगो लिपिक के मामले में लाग नहीं 
होगी जो किसी संवर्ग -वाहप पर पर , प्रतिनियुक्ति पर, सक्षम 
प्राधिकारी की प्रनमति से नियुक्त हमा हो । 

जी० एस० विरुम , 
प्रवर सचिव , रेलवे बोर्ड । 


परिशिष्ट 
परीक्षा निम्नलिखित योजना के अनुसार ली जायेमी : -- 

भाग --नीरा 2 में दिए गए विषयों में अधिकतम 300 
अंकों की लिखित परीक्षा । 

भाग II - - उन अभ्यर्थियों के सेवा -कुत का मुल्यांकन , बिनके 
बारे में संस्थान स्वविवेक से ऐसा करने का विनिश्चय करे । यह 
मूल्यांकन अधिकतम 100 अंकों का होगा । 

2. भाग I में लिखित परीक्षा के विषय, अनमत समय पीर 
प्रत्येक प्रश्न - पत्र के लिए नियत अधिकतम अंक भी बताए गए 


( ग ) उस पर समचित नियमों के अधीन अनशासनिक 

कार्रवाई की जा सकती है । 
8. अपनी अभ्यथिता के लिए किसी अभ्यर्थी द्वारा किसी भी 
साधन सेकिया गया कोई प्रयास संस्थान द्वारा ऐसा पाचरण समझा 
जायेगा जो उसे प्रवेश के लिए मनहं बना सकता है । 

9. अभ्यर्थी के लिए आवश्यक होगा कि वह भरे हुए आवेदन 
पत्र के साथ संस्थान को निम्नलिखित फीस का भगतान करे; 

12. 00 रुपये ( अनुसूचित और अनसूचित जन जाति के 
अभ्याथियों के मामले में 3 . 00 रुपये ) 

(ii ) उपर्युक्त फीस का भुगतान सचिवालय 

प्रशिक्षण एवं प्रबन्ध संस्थान को देय शास्त्र 

पोस्टल मारद्वाराकिया जायेगा । 
___ 10. परीक्षा के बाद, हर अभ्यर्थी को अन्तिम रूप से दिए 
नए कुल अंकों के अनुसार योग्यता के आधार पर , संस्थान द्वारा 
अभ्याथियों की एक योग्यता- सूची बनायी जायेगी और उसी क्रम 
से उतने प्रभ्यपियों की , जितने संस्थान द्वारा परीक्षा में ग्रह समाने 
जाएं । सूचना के पैरा 5 ( iii ) के अन्तर्गत फीस में रियायत मांगने 
यामों को छोड़कर, उच्च श्रेणी पदक्रम की प्रवर सूची में शामिल करने 
के लिए सिफारिश की जायेगी । 

परन्त यदि अनुसूचित जाति और अनुसूचित जन जातियों 
के लिए प्रारक्षित रिक्तियो सामान्य स्तर के प्राधार पर भरने से 
रह आयें तो उन्हें भरने के लिए संस्थान द्वारा, स्तर में छूट देकर 
अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यथियों 
की सिफारिश की जा सकेगी , बशर्ते वे अभ्यर्थी उच्च श्रेणी पवक्रम 
की प्रवर सूची में शामिल किए जाने के योग्य हों , भले ही परीक्षा में 
योग्यता -क्रम में उनका स्थान कहीं भी हो । 

टिप्पणी : - -अथियों को स्पष्ट रूप से यह समझ लेना 
पाहिए कि यह प्रतियोगिता परीक्षा है न कि महक परीक्षा । परीक्षा 
परिणाम के प्राधार पर उच्च श्रेणी पदक्रम की प्रवर सूची में 
कितने व्यक्तियों को पामिल किया जाये यह विनिश्चय करना 
पूर्णत : सरकार की सक्षमता के अन्तर्गत होगा । इसलिए इस परीक्षा 
में प्रदर्शित योग्यता के आधार पर किसी अभ्यर्थी को प्रवर सूची में 
शामिलकिए जाने का स्वतः प्रधिकार नहीं होगा । 
___ 11. प्रत्येक अभ्यर्थी को परीक्षा परिणाम किस रूप में प्रीर 
किस ढंग से भेजा जाये इस बात का निर्णय संस्थान स्वविवेक 
सेकरेगा पीर परिणाम के सम्बन्ध में संस्थान प्रध्यर्थी से कोई 
पर -व्यवहार नहीं करेगा । 

12. परीक्षा में सफलता से चयन का कोई अधिकार प्रवस 
नहीं होता जब तक कि ऐसी जांच के पश्चात जो पावश्पक मममी 
जाये , सरकार का यह समाधान न हो जाये कि अभ्यर्थी चयन के 
लिए सभी तरह से पात्र और उपयुक्त है । 

13. कोई अभ्यर्थी जो परीक्षा में प्रवेश के लिए आवेदन करने 
के बाद या उसमें बैठ चुकने के बाद रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा में 
अपनी नियुक्ति से त्याग मन्त्र देता है या अन्यथा सेवा छोड़ जाता 
है या उससे अपना सम्बन्ध विच्छेद कर लेता है , या जिसकी सेवायें 
उसके विभाग द्वारा समाप्त कर दी जाती है या जो संवर्ग वाइय 


विषय 


अधिकतम 
अंक 


प्रमुमत 
समय 


. 50 100 2 पटे 
. 50 / . 


( 1 ) निबन्ध और सार-लेखन 

( क ) निबन्ध 

( ख ) सार-लेखन 
( II ) टिप्पण और मसौ 

दालेखन तथा कार्यानय 

पद्धति 
( III ) सामान्य ज्ञान . 


. 


100 


पन्टे 
पन्टे 


. 100 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3. परीक्षामा पाठ्यक्रम संलग्न अनुसूची के अनुसार होगा । 

4. प्रथियों को प्रश्न पत्रों का उत्तर अंग्रेजी या हिन्दी 
( देवनागरी ) में देने के विकल्प की अनुमति दी जाती है, मेसिन 
शर्त यह है कि इनमें से कम से काम एक प्रश्न पत्र , अति ( 1 ) 
निबन्ध और सार-लेखन या ( II ) टिप्पण भोर मसौदा वषा 
कार्यालय पखति , अथवा ( III ) सामान्य ज्ञान का उत्तर अंग्रेजी में 
दिया जाये । 
टिप्पणी - - 1. विकल्प एक पूरे प्रश्न -पत्र के लिए होगा न मि 

उसी प्रश्न पत्र में विभिन्न प्रश्नों के लिए । 
टिप्पणी - 2. अभ्यर्थी जो उपरोक्त प्रश्न पत्रों के उत्तर 

हिन्दी ( देवनागरी ) में देने का विकल्प देने 
के इच्छुक हैं वे अपने प्राशय की प्रार्थना पत्र 
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के कालम 5 में व्यक्त करें, अन्यथा यह 
समझा जायेगा कि ये सभी प्रश्नपन्नों के उत्तर 

अंग्रेजी मे देंगे । 
टिप्पणी -- 3. विकल्प जो एक बार दिया जा चुका है उसे 

अन्तिम समझा जायेगा, और प्रार्थना पत्न के 
कालम 5 में परिवर्तन करने की किसी भी 

प्रार्थना पर ध्यान नहीं दिया जायेगा । 
टिप्पणी -- - 4. प्रश्न पत्र अंग्रेजी और हिन्दी दोनों में दिए 

जायेगे । 
5. अभ्यर्थियों के लिए यह आवश्यक है कि सभी प्रश्न पत्रों 
के उत्तर वे अपने हाथ रो लिखें । किसी भी स्थिति में उत्तर लिखने 
के लिए लिपिक की सहायता लेने की उन्हें अनुमति नहीं दी 
जायेगी । 

6. संस्थान को परीक्षा के किसी विषय अथवा सभी विषयों 
के अर्हक अंक निर्धारित करने का अधिकार होगा । 

7. केवल वाहय ज्ञान के लिए कोई अंक नहीं दिए जायेंगे । 

8. लिखित विषयों में अस्पष्ट लिखाई पर अधिकतम 
अंकों के 5 प्रतिशत तक की कटौती की जा सकती है । 

9. परीक्षा में सभी विषयों में सुव्यवस्थित , प्रभावकारी और 
सटीका अभिव्यक्ति के साथ - साथ कम से कम शब्दों में अपनी बात 
कहने के लिए श्रेय दिया जायेगा । 


के ज्ञान एवं सामान्यत : उनकी टिप्पण और मसौदा लिखने 
एवं समझने की योग्यता की जांच करने के लिए तैयार किया 
जायंगा । इस प्रयोजन के लिए अभ्यर्थी से रेलवे बोड़े द्वारा 
जारी की गयी कार्यालय पद्धति नियमावली तथा लोकसभा और 
राज्य सभा की पद्धति के नियम और कार्य संचालन का अध्ययन 
अपेक्षित है । 

3. सामान्य ज्ञान - - सामान्य ज्ञान के प्रश्न पत्न में अन्य बातों 
के साथ साथ अभ्यर्थी के मान के भूगोल के ज्ञान एवं देश के 
शासनतन्त्र तथा वर्तमान राष्ट्रीय और अन्तर्राष्ट्रीय गतिविधियो 
की प्रबुद्ध जावारी जैसी किएम शिक्षित व्यक्ति से अपेक्षित 
है परखने के लिए प्रश्न पूछे जायेगे । अभ्यर्थियों द्वारा दिए गए 
उत्तरों से यह निट होना चाहिए कि वे प्रश्नो को भली भांति 
समझते हैमर जसे किसी पाठ्य पुस्तक , रिपोर्ट आदि का 
ध्योरेवार ज्ञान अपेक्षित नहीं है । 

श्रम मवालय 
नई दिल्ली , दिनाक 7 मार्च 1975 

संकल्प 
सं० क्यू -13012 ( 5 )/ 72- डब्ल्यू ० ई० - - प्रावकालन समिति 
( पांचवी लोक सभा ) द्वारा उसकी चौथी रिपोर्ट में की गई सिफारिशो 
के अनुसरण में , भारत सरकार के श्रम मंत्रालय ने श्रगिक शिक्षा 
योजना की पुनरीक्षा करने और श्रमिकों, ट्रेड यूनियनों तथा नियोजकों 
पर इसके प्रभाव का मूल्यांकन करने तथा सरकार को छ : महीने 
के अन्दर सिफारिशें कारने के लिए संकल्प संख्या क्यू - 13012( 5 ) / 72 
डब्ल्यू० ई० , दिनांक 29 जुलाई , 1974 द्वारा श्रमिक शिक्षा पुनरीक्षा 
समिति नाम की एक समिति का गठन किया था । सरकार ने 
समिति की सिफारिशों को प्रस्तुत करने की समय - सीमा 31 जुलाई 
1975 तक बढ़ाने का निर्णय किया है । 

आवेश 
मादेश है कि इस संकल्प की एक प्रति सभी संबंधितों को भेजी 
जाए । 

यह भी आदेश है कि यह संकल्प आम सूचना के लिए भारत 
के राजपत्र में प्रकाशित किया जाए । 

हंस राज छाबड़ा , उप -सचिव 


अमुसची 

परीक्षा का पाठ्यक्रम 
( 1 ) निबन्ध और सार- लेखन 

( क ) निबन्ध -कई विनिर्दिष्ट विषयों में से एक पर निबन्ध 
लिखना । 

( ख ) सार- लेखन -- प्राम तौर पर सारांश अथवा सार के 
लिए उद्धरण दिया जायेगा । 

2. टिप्पण और मसौदा लेखन तथा कार्यालय पद्धति - 
टिप्पण और मसौदा- लेखन तथा कार्यालय पद्धति का प्रश्न पत्र , 
अभ्यर्थी के सचिवालय तथा सम्बद्ध कार्यालयों में कार्यालय पद्धति 


- 


DROAme 


. 


PRESIDENT S SECRETARIAT 

New Delhi , tho 26th January 1975 
No. 13- Pres / 75. - -- The President is pleased to approve the 
award of the Param Vishisht Seva Medal to the undermen 
tioned personnel for distinguished service of the most ex 
ceptional order : - - 

1. Lieutenant General Brijmohan Narain Das (IC 411) , 
Engineers. 

2. Lieutenant General Mohinder Singh Sandhu (IC 813). 
AOC. 

3. Air Marshal Hrushikesh Moolgavkar. MVC (1644 ). 
F ( P ) . 
___ 4 . Major General Manohar Sadashiv Patankar (IC 1087 ), 
Inf ( Rctd ). 
___ 5. Major General Raghunath Singh Hoon ( MR 235) 
AVSM , AMC. 


6 . Major General Bhaskar Mahadevan ( MR 245). AVSM, 
AMC . 
__ 7. Major General Ishwar Chand Katoch (IC 631), Inf 
( Retd ). 

8. Major General Jasbir Singh Bawa (IC 438), AVSM, 
Engineers 

9. Major General Krishna . Datt Vasishta (IC 627 ) , Arty 
(Retd ). 

10. Major General Amreek singh (IC 408), Arly ( Retd). 

11. Major General Harke h Chandra Gablaut (IC 911), 
Inf. 
12 . Major General Rajendra Prasad (IC 684), Aity. 
13 . Major General Shyam Sunder Kaul (IC 2798 ), Inf. 

14. Major General Ranjit Lal Chopra (IC 3315), Arnd 
Corps . 
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15 . Major General Oni Parkash Datta (IC 857). AVS11, 
E1777ncers . 

No. 14 - Pres/ 75 , - The President is pleased to approve the 
alward of the Ali Visbishi Seva Nicdal to the underne17 
tioned personnel for listinguished service of an exception :1! 
order : 

1. Brigadier Baliuj Bihari Mathur (IC 5012 ), A .OC. 
( Reid ) . 

2 . Brigadier Jagdish Chandra Handa (IC 1527 ), A. O .C . 
3 , Brigadier Codandi Medappa Cariappa (IC 1130 ), Ini. 
4 . Brigadier Joseph John Denis Lobo (MR 318), A .M .C . 
5 . Brigadier Thomas Satya Das (MR 316 ), A . M . C . 

6 . Brigadier Potheri Cheruvari Balakrishnan (IC 4687) 
Intelligence Corps (Retd ). 

7 . Brigadier Narinder Singh ( IC 1221), Garhwal Rullem. 

8 . Brigadier Karampat Sankara Menon (IC 5487), A E .C . 
(Retd). 

9 . Brigndier Sharat Chandra Das (IC 1474 ), A .O . C . (Retd ) 

10 . Brigadier Narayan Akram Palil (10 1520 ), Signals 
(Retd ) . 

11 . Brigadier Rajinder Paul Saigal ( 1131), Infantiy (Red ). 
12 . Brigaclier Joseph Victor Pinto (IC 049), Signals Reld ) 
13 . Brigadier Arjun Dco Agarwal ( IC _4204 ), E .M . E . (Red ). 

14 . Brigadier Kewill Krishan Khanga ( IC 1332 ) . Arty 
( Rtd ) . 

15 . Brigadier Panna Lal Chatterjee (IC 1366 ), A .0 .C 
(Retd ). 

16 . Brigadier Ajit Kumar Mitra (IC 3338 ), Inſ. 
17 . Brigadier Velupillai Krishnan Nair (IC 3209). Art . 
18 . Brigadier Manohar Singh Uberoi (IC 1353 , Arty . 
19 . Brigadier Krishnaswamy Srinivasan (IC _ 2722), Ally: 
20 . Brigadier Gurbachan Singh (IC 2541), Arty . 

21. Brigadier Gopal Sita Ram Wakankar ( IC 532 ), Arty , 
22. Brigaclier Sri Krishan Batra (IC 1218 ), Signals . 
23 . Brigadier Harnam Singh ( IC _ 2923 ) , A .S .C . 
24, Brigadier Shunti Narain Pandit ( IC _ 3269 ) , A . O .C . 
25. Brigadier Peimanand (IC6318 ), l . M .E . 
26 . Brigadier Ajit Singh (IC 1524 ), Signals . 
27. Brigadier Amar Singh (IC 2905), A .S .C . 
28 . Brigadier Shiri Putti Datta ( IC 855 ), A . O .C . 

29 . Commodore Radhakrishin Hariram Tahijiani ( X ) ( 00050 . 
N ) I. N . 

30 . Commodore Lakshmi Dali Tewari ( 1. ) ( 50007 - A ) IN 
31. Commodore Ram Kumar Chopra (S ) (60005 -Z ) IN . 
32 . Air Commoclore Devendra Nath Gupta (2703), Medical 
33. Air Commodore Walter Joseph Fernandes ( 2713), FP 

34 . Colonel (Mina ) Thankamna Zachariahs (NR - 17225 .. 
M . N . S . (Reta ). 

35 . Colonel Rumprakash Gokul Chand Sawhney (IC 13961 
Arty , 

36 . Colonel Hargoolal ( IC 6068 ), Arty . 

37. Captuin Padavupurackal Chandy Andrews, Vr, C . ( Y ) . 
(00045- A ), I. N . 

38, Cuptain Krishan Lal Chopra , VSM , (X ) (00068 - 13 ). IX 
39. Captain Gopal Chandra Mitra ( F ) (40015 - T ), I. N . 
51161174 


40 . Surgeon Captain James Thomas Marshall (75004 -N ), 
I. N . (Retd ). 

41. Surgeon (Captain Mallapragada Chiana Ramalingeshwara 
Rao (75011- B ), IN , 

42 . Group Captain Perci Dennis Antony Albuquerque 
13813 ), AF (L ) 

43. Group Captain Kanwar Krishan Bali (3816 ), AE (L ). 
44 . Group Captain Sanat Kumar Mitra (3870 ), F (P ). 

45 . Group Captain Man Mohan Singh , Vr. C . ( 4023 ), 
F ( P ) . 

46 . Lieutenant Colonel Prum Prakusb Subherwal (IC 7747 ) , 
Engineers 

17 . Wing Commander Pantha Kumar Dey (4404 ), F (P ). 
48 . Wing Comnander Inderjit Singh Sandbu ( 4790 ) , F ( P ). 

No. 15 - Pres / 75 , - The President is pleased to approve the 
award of the Vishisht Seva Medal to the undermentioned 
personnel for distinguished service of a high order : 

1. Colonel Ranjit Kuntiu Gupta (MR 707 ), AMC (Retd ). 
2. Colonel Godiwalla Gav Sorobji (MR 292 ) AMC (Retd ). 

3 . Lieutenant Colonel (Hony. Coll Moolchand Shrivastav 
( TA 40317 ) Arty (TA ) . 

4 . Lieutenant Colonel Linus Aloysius Patric Sequeira (IC 
7387 ), Arty. 

5. Lieutenant Colonel Krishan Sarup Khurana (IC 5789 ), 
Fugincors. 

6 . Lieutenant Colonel Om Parkash Sharma (IC 5928 ). Rai 
Rilles. 

7 . liculenant Colonel Hargobind Singh (IC 7004 ), Malas 
Regt. 

8 . lieutenant Colonel Pursboltanı Kumar Khamma (MR. 
979 ) A . M . C . 

9. Lieutenant Colonel Hali Nalth Sein (MR 634 ), A . M . C 

10 . Licutenant Colonel Kanuar Malkint Singh Panwar (IO 
1771 ) AOC ( Retd ) . 

11 Lieutenant Colonel Dhuram Bir Nayar (DR 10014 ) 
Army Dental Corps. 

12 . Lieutenant Colonel Manabendra Kishore Paul (IC 7959 ), 
Engineers , 

13 . Lieutenant Colonel Ombir Singh (IC 6401). Engiocery 

14 Commander Chitlaghat Stanley John ( E ) (40097- B ), 
IN 

15 . Commander Achanta Venkata Rama Narayana Ruo 
( 50077 -K ), I.N . 

16 . Commander -At-Arul Kundan Lal ( X ) (00244 - B ) I.N . 

17 . Surgeon Commander Surender Nath Luthra (D ) (79903 . 
A ) 1. N 

18 Wine Commander Krishan Murari Rishi (3986 ), Accis. 
19 . Wing Commander Bana Behari Bhaltucharjec (3999 ) 


Fdn . 


20 . Wing Commander Gowrishanker Narayan Baindur 
(4064 ) AEM ). 

21. Wing Commander Vinay Kumar Vaish (4184), Lgs. 
22 Wing Commander Rathindra Nath Sen (4374 ) AEN ) . 
23 . Wing Commande Dharam Singh Gupla (4643) Edn 

Wine Commander Kahounish Chandra Sinha ( 4856 ) 


Med 


25 . Major Rom Krishna Rai (IC 14239 ) Raj, Rifles 
26 . Major Narendra Bahri ( IC 12029) Guards. 
27. Major (Miss ) Greta Sylva (NR 12167) MNS . 
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Secretariat Stenographers Service , who on 1st January , 
1975 satisfies the following conditions shall be eligible . 
to appear at the examination : 

( 1 ) Length of Service. He should have rendered not 
less than five years approved and continuous service in 
the Assistants Grade in the Central Secretariat Service 
or in Grade II of the Central Secretariat Stenographers 
Service or in both , as the case may be. 

NOTE. — Any permanent or regularly appojated tem 
porary officer of the Assistants Grade of the Central 
Secretariat Service or of Grade II of the Central Secre 
tariat Stonographers Service who joined the Armed 
Forces during the period of operation of the proclama 
tion of the Emergency issued on 26th October , 1962, 
namey 26th October, 1962 to 9th January , 1968, would 
on reversion from the Armed Forces , be allowed to 
count the period of his service (including the period of 
training , if any ) in the Armed Forces towards the pres 
cribed minimum Service . 


28 . Lieutenant Commander Vijay Kumar Tuli (X ) (00349 
T ) I. N . 

29 . Lieutenant Commander Mehar Singh (E ) (40091- R ) I,N . 

30. Lieutenant Commander (SDME) Krishna Sadashco 
Durgc (85006 - W ), I. N . 

31. Lieutenant Commander (SDS), Chakkingal Narayanan 
(88502 - R ), IN 

32 . Squadron Leader Harsh Kumar Kaushal (5547), AB (L ). 
33, Squadron Lcader Mrinal Kanti Som (5637 ) . ADM . 
34. Squadron Lcader Om Dutt Sharma (5816 ), Lgs. 

35 . Captain (Miss) Indu Sham Rao Khedekar (NR - 12995), 
MNS. 

36. Captain Padmanabhan Nair Pookkot Madham ( SL 674 ) 
Signale. 

37 . Lieutenant Ravinder Kumar (ED ) (70106 - F ), IN . 

38 . Lieutenant (SDP) Gurcharan Das Sharma (86816 - H ) 
I.N . 

39 . Flight Lieutenant Prosanta Kumar Mukherjee (7324 ) 
AE ( M ). 

40. Parameswaran Nair, MCPO I ( TAS I) No . 18671, I.N . 

41. Kondapurath Ramankutty Nair , MCPO (CK ) I, No. 
26943 , I. N . 

42. 29565 MWO Madavi Venkatram Vaidya Clk /GD . 
43, 45089 MWO John Bala Chandran , GTI. 
44. 204098 MWO Maha Singh Dahiya, Radar Moch. 
45 . JC 53553 Sub. Pbuman Singh , Sikh Light Infantry . 
46 . JC 53673 Sub. Sher Singh , Engr . Regt. 

47 . Ramanathan Somasundaram Natarajan , CPO (ME ) No. 
60455, I.N . 

48 . 18718 WO Muthu Mark Oliver , Fit. I, 
49 . 31684 WO Diwan Chand , Fit. I. 
50. 47308 WO Elamkulathu Narayanan Nair , (ACH / GD ). 
51. 204133 Flight Sergeant Sain Dass , Inst, Rop I. 
52. 236722 Sergeant Deba Prosad Roy , Radar Mech . 
33 . 250805 Corporal Kaippilly Radhakrishnan , Fit , II A . 

The 19th March 1975 
No, 16 -Preg . / 75 - - The award of Vayu Sena Medal to Wing 
Commander Suraj Prakash Dutt ( 3649 ) General Dutics (Pilot), 
which was announced in Notification No. 18- Pres /69, dated 
the 26th January , 1969, is hereby cancelled . 

K . BALACHANDRAN , 
Secretary to tho President 


( 2 ) Age: - ( a ) He should not be more than 45 years 
of age , i.c ., he must not have been born earlier than 1st 
January , 1930. 

( b ) The age limit prescribed above will be relaxable 
in the case of a permanent or regularly appointed tem 
porary officer of the Assistants Grade of the Central 
Secretariat Service or of Grade II of the Central Secre 
tariat Stenographers Service who joined the Armed 
Forces during the period of operation of the proclama 
tion of Emergency issued on 26th October, 1962 , namely 
26th October , 1962 to 9th January , 1968 , and who has 
reverted therefrom , to the extent of the period of his 
service (ixcluding the period of training, if any ) in the 
Armed Forces , 
(c ) The age limit prescribed will be further relaxable : 
(i) up to a maximum of five years if a candidate 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled 
Tribe, 


CABINET SECRETARIAT 
DEPARTMENT OF PERSONNEL & A .R . 

New Delhi, the 29th March 1975 


( ii) up to a maximum of three years if a candidate 

is a bona fide displaced person from erstwhile 
East Pakistan and had migrated to India on or 
after 1st January , 1964 but before 25th March , 

1971: 
( iii ) up to a maximum of eight years if a candidate 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled 
Tribe and is also a bona fide displaced person 
from erstwhile East Pakistan and had migrated 
to India on or after 1st Jarruary , 1964 but be 

fore 25th March , 1971; 
( iv ) up to a maximum of three years if a candidate 

is a resident of the Union Territory of Pondi 
cherry and has received education through the 

medium of French at some stage 
(v ) up to a maximum of three years if a candidate 

is a resident of the Unton Territory of Goa , 

Daman and Diu ; 
( vi) up to a maximum of three ycars if a candidate 

is a hona fide repatriate of Indiary origin from 
Sri Lanka ( formerly known as Ceylon ) and 
has migrated to India on or after 1st November , 
1964 under the Indo -Ceylon Agroement of 

October, 1964 ; 
( vii) up to a maximum of eight years if a candidate 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled 
Tribe and is also a bona fide repatriate of 
Indian origin from Sri Lanka ( formerly known 
as Ceylon ) and has migrated to India on or 
after 1st November , 1964, under the Indo 
Ceylon Agreement of October , 1964 ; 


No . 5 / 25 / 74 - CS ( I) . - Corrigendum to the Rules for 
the Section Officers Grade Limited Departmental Com 
petitive Examination , 1975 notification under the Depart 
ment of Personnel and Administrative Reforms Notifica 
tion No. 5 / 25 /74 - CS ( I ) , dated 22 - 6 - 1974, published 
in the Gazette of India dated 22 - 6 - 1974 , 


( 1 ) Rule 4 of the Rules should read as under : -- 

" 4 . Any permanent or regularly appointed tempo . 
rary officer of the Assistants Grade of the Central 
Secretariat Service or of Grade II of the Central 
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( viii) up to a maximum of three years if a candidate 

is of Indian origin and bas migrated from 
Kenya, Uganda or the United Republic of 

Tanzania , (formerly Tanganyika and Zanzibar ) ; 
( ix ) up to a maximum of three years if a candidate 

is a bona fide repatriate of Indian origin from 
Burma and has migrated to India on or after 

1st June, 1963, 
( x ) up to a maximum of eight years if a candidate 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled 
Tribe and is also a bona fide repatriate of 
Indian origin from Burma and has migrated to 

India on or after 1st June , 1963; 
( xi) up to a maximum of three years in the case of 

Derence Services personnel disabled in opera 
tions during hostilities with any foreign country 
or in a disturbed area , and released as a conse 

quence thereof; and 
( xii ) up to a maximum of eight years in the case ol 

Derance Services personnel, disabled in opera 
tions during hostilities with any foreign country 
or in a disturbed ares , and released as a conse 
quence thereof, who belong to the Scheduled 
Castes or the Scheduled Tribes ; 


SAVE AS PROVIDED ABOVE THE AGE LIMIT 
PRESCRIBED CAN IN NO CASE BE RELAXED . 


Note 1 , — Assistants / Stenographers Grade II who are 
on deputation to ex - cadre posts with the approval of the 
competent authority will be eligible to be admitted to the 
examination , if otherwise eligible . 


This , however , does not apply to an Assistant/ Stepo 
grapher who has been appointed to an ex -cadre post or 
to another Service on " transter ” and does not have a 
lien in the Assistants Grade /Stenographers Grade II, as 
the case may be. 


RULES 
No. 12 /2 /75- CSII . - The rules for a limited depart 
mental competitive examination for inclusion in the 
Select List for Grade II of the Central Secretariat Steno 
graphers Service , Grado Il of the Stenographers Sub 
cadre of lodian Foreign Service ( B ) and Grade II of the 
Armed Forces Headquarters Stenographers Service to 
be held by the Institute of Secretariat Training & 
Management in 1975 , are published for general informa 
tion , 

2 . The number of persons to be selected for inclusion 
in the select list will be specified in the Notice issued 
by the Institute . 

3 . The examination will be conducted by the Institute 
of Secretariat Training & Management in the manner 
prescribed in Appendix to these Rules . 

The dates on which and the places at which the ex 
amination will be held shall be fixed by the Institute . 

4 . Conditions of eligibility .- - Any permanent or tem 
porary regularly appointed officer belonging to Grade 
III of the Central Secretariat Stenographers Service / 
Armed Forces Headquarters Stenographors Service Ste 
nographers Sub - Cadre of the Indian Foreign Service ( B ) 
who satisfies the following conditions shall be eligible 
to appear at the examination and compete for vacan 
cies in his Service only i.e . Grade III Stenographers of 
the Central Secretariat Stenographers Service will be 
oligible for vacancies in Grade II of that Service , and 
Grade III. Stenographers of the Stenographers Sub 
Cadre of the Indian Foreing Service ( B ) will be eligible 
for vacancies in Grade of the Stenographers Sub 
Cadre of tho Indian Foreign Service ( B ) and the Grade 
JII, Stenographers of the Armed Forces Headquarters 
Stonographers Service will be eligible for vacancies in 
Grade II of the Armed Forces Headquarters Şteno 
graphers Service , 

(a ) Length of service .- - He should have , on the crucial 
date , i.e . on 1 - 1 - 1975 rendered not less than three years 
approved and continuous service in Grade III of the 
Service , 

Provided that a Grade III Senographer of he AFHQ 
Stenographery Service who has not rendered approved 
and continuous service of three years as a Grade III 
Stenographer of that Service C17 the 1st January 1975 
but has rendered approved and continuous service of 
three years as a Grade JJI Stenographer of that Service 
on the 1st August, 1975 will be eligible for admission 
to this examination as a special case . This relaxation 
would be admissible for the examination to be held in 
1975 only . 
Nore . — Grade III officers who are on dcputation to ex 

cadre posts with the approval of the competent 
authority , and those having a lien in Grade III 
of the Central Secretariat Stenographers Ser 
vico /Stenographers Sub - Cadre of the Indian 
Foreign Service ( B ) / Armed Forces Head 
quarters Stenographers Service , will be eligible 
to be admitted to the examination , jf otherwise 

eligible . 
( b ) Age , He should not be more than 45 years of 
age on the 1st January , 1975 i. e . he must not have been 
born carlier than 2nd January , 1930 . 

(c ) The upper age limit prescribed above will be 
further relaxable 

(i ) up to a maximum of five years if a candidato 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled 

Tribe; 
( ii) up to a maximum of three years if a candidate 

is a bona fide displaced person from erst 
while East Pakistan (now Bangladesh ) and 


NOTE 2 . - Assistants of the Central Secretariat Service 
and Stenographers of the Central Secretariat Stenogra 
phers Servicc , who have opted for appointmont to the 
1 . F . S . ( B ) and have been appointed to any grade of that 
Service in pursuance of such option shall not be eligible 
for admission to the examination . 


NOTE 3 . - - In the case of a Scheduled Caste Assistant 
given ad hoc promotion with the benefit of " deemed " 
date of promotion during the period 14th April , 1952 
to the 30th April, 1954 , his actual date of promotion as 
Assistant will be taken into consideration for computing 
the length of service in the Assistants Grade for the 
purpose of the above rule . 


( 2 ) Rule 12 of the Rules should read Under : 

" 12 . A candidate, who after applying for admission 
to the examination or aſtor appearing at it, resigns his 
itppointment in the Central Secretariat Service or the 
Central Secretariat Stenographers Service , as the casc 
may be, or otherwise quits the Service or severs his 
connection with it, or whose services are terminated 
by his Department or who is appointed to an ex -ruure 
fost or to another Service on transfer and does not 
Have a lien in the Assistants Grace or the Steno 
graphers Grade, as the casc may be , will not be eligi 
ble for appointment on the results of this examination . 


This, however, does not apply to an Assistant 
Stenographer Grade II who has been appointed on 
doritation to an er -cadre post with the approval of 
the competent authority ." 
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INGS 
high migrated to India on or after 1st January , Sub - Cadre of Indian Foreign Service ( B ) / Armed Forces 
1964 ( but before 25th March , 1971 ) ; 

Headquarters Stenographers Service he should have 

passed this Test on or before the date of notification of 
( iii ) up to a maximum of cight years if a candidatu 

this examination . 
belongs to a Scheduled Caste or a Schedulcd 
Tribe and is also il hona fide displaced person NOIE. — Grade II Stenographers who are on deputation 
from erstwhile East Pakistan (now Bangladesh ) 

to ex -cadre posts with the approval of the 
and hay migrated to India any or after ist 

competent authority and those having a lien in 
January , 1964 (hut before 25th March , 1971) ; 

Grade III of the Service will be eligible to be 

admitted to the examination , if otherwise eti 
( iv ) up to a maximum of three years if a candidate 

gible , 
is a bona fide repatriate of Indian origin fron 
Sri Lanka and his migrated to India on or 

This, however, does not apply to a Grade III Ste , 
after 1st November, 1964 under the Indo 

yrapher who has been appointed to an ex - cadre post or 
Ceylon Agreement of October , 1964 ; 

to another Service on " transfer ” and does not have a 

lien in Grade III of the Central Secretariat Steno 
( v ) up to a maximum of eight years iſ i candidato 

graphers Service /Stenographers Sub - Cadre of Indian 
belong to a Scheduled Caste or a Scheduled 

Foreign Service ( B ) / Armed Forces Headquarters Steno 
Trbe und is also a hona fide repatriate of 

graphers Service . 
Indian origin from Sri Lanka and has migrated 
to India on or after 1st November , 1964 under 5 . The decision of the Institute ay to the cligibility or 
the Indo - Ceylon Agreement of October , 1964: otheru ise of a candidate for admission to the examine 

von shall be final. 
( vi) up to a maximum of three years if a candidute 

6 . No candidate will be admitted to the examination 
is a resident of the Union Territory of Goa , 
Daman and Diu ; 

unless he holds a certificate oſ admission from the Insti 

tuite . 
( vii ) up to a maximum of three years il a candidato 
is of Indian origin and has migrated from 

7 . Candidates inust pay the fce prescribed in part 5 
Kenya , Uganda and the United Republic of 

of the Institutos Notice . 
Tanzania ( formerly Tanganyika and Zanzibai ) ; 

" A candidate who is or has been declared by the In 
( viii ) up to a inaximum of three years if a candidate stitute to be guilty of 
us a bona fide repatriate of Indian origin from 

( i) obtaining support for his candidature by aly 
Burina and has migrated to India on or after 

means , or 
16 Junc, 1963; 

( li ) inpersonating, or 
( ix ) up to a maximum of eight years if a candidaic 

( iu ) procuring impersonation by any person , or 
belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled 
Iribe and is also a bona fide repatriate of 

(iv ) submitting fabricated documents or docu 
Indian origin from Burma and has migralcd to 

ments which have been tampered with , or 
India on or after 1st June , 1963; 

( v ) making statements which are incorrect or fulse , 
( x ) up to a maximum of three ycars if u candidatt: 

or suppressing material information , or 
Defence Service personnel disabled in opera 

( vi ) resorting to any other irregular or improper 
lions during hostilities with any foreign country 

means in connection with his candidature foi 
or in a disturbed area, and released as a con 

the examination, or 
sequence thereof ; and 

( vii ) using unfair means in the examination hall, 

or 
( xi) up to a maximum of eight years in the case of 
Defence Service personnel disabled in opera 

( viii ) misbehaving in the examination hall, or 
tion during hostilitics with any foreign country 

( ix ) attempting to commit or , as the case may be, 
or in a disturbed arca, and released as a con 

abetting the commission of all or any of the 
sequence thereof, und who belongs to the 

acts specified in the forgoing clauses , 
Scheduled Castes or the Scheduled Tribes . 

may, in addition to rendering hiniself liable to criminal 
( xii ) up to a maximum of thrce years in the case 

prosecution , be liable : 
of Borcier Security Force personnel disabled in 
opcrations during the Indo - Pakistan hostilities 

( a ) to be disqualified by the Institute from the 
of 1971 and relcased as a consequence thereol; 

cxamination for which he is it candidate ; or 
and 

( b ) to be debarred either permanently or for a 

specified period — 
( xiii ) up to a maximum ol eight years in the case of 
Border Security Force personnel disabled in ope 

( i ) by the Institute , from any exainination or 
rations during the Indo - Pakistan hostilities of 

selection held hv them ; 
1971 and released is a consequence there . 

(ii ) by the Central Government, trom 
of , who belong to the Scheduled Castes or the 

uny 

employment under them ; and 
Scheduled Tribes . 

( c ) to disciplinary action under the appropriate 
SAVE AS PROVIDED ABOVE , THE LIMITS PRE 

rules . 
SCRIBFD ABOVE SHALL IN NO CASE BE RE 

10 . After the examination , the candidates 
LAXED 

will be 
arrangert hv the Institute , in three separate listy , in the 

order of merit, as disclosed by the aggregate marks finally 
( d ) Stenography Test -- Unless exempted from pass 

Harded to cich candidate ; and in that order so many 
ing the Institute s Stenography Test for the purpose of cindidates as are found by the Institute to be qualified 
confirmation or continuance in Grade 1 of the hy the examinations shall be recommended for inclusion 
Central Secretariat Stenographers Service / Stenographers in the Select List of Grade 1 of the Central Secretariat 
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Sienographers Service, Stenographers Sub -Cadre of 2 . The syllabus for the Written Test and the scheme 
Indian Foreign Service ( B ) and Armed Forces Head of the Shorthand Tests will be as shown in the Schdeulu 
quarters Stenographers Service up to the required to his Appendix . 
number, 

3 . Candidates arc allowed the option to answer paper 

rii ) General Knowledge of the Written Test either in 
Nore . — Candidates should clcarly understand that this 
is a competitive and not a qualifying oxamination . 

Hindi ( Devanagari) or in Errglish , The option will apply 
The number of persons to be included in the to the complete paper and not to a part thereof, 
Select List for Grade 11 of the Central Secre 

CANDIDATES WHO OPT TO ANSWER THE 
tariat Stenographers Service and Stenographers 

AFORESAID PAPER IN HINDI (DEVANAGARI ) 
Sub - Cadre of Indian Foreign Service ( B ) and 

WILL BE REQUIRED TO TAKE THE SHORTHAND 
Grade II of the Armed Forces Headquarters 

TEST ALSO IN HINDI ( DEVANAGRI) ONLY ; AND 
Stenographers Service on the results of the CANDIDATES WHO OPT TO ANSWER THE AFORE 
cxamination is entirely within the competence SAID PAPER IN ENGLISH WILL BE REQUIRED 
of Goveriment to decidc . No candidate will, 

TO TAKE THE SHORTHAND TESTS ALSO IN 
therefore have any claim for inclusion in the 

ENGLISH ONLY , 
Select List on the basis of performance in this 
examination as a natter or right, 

Note 1 . - Cundidates desirous of exercising the option 

to answer paper ( ii) Gereral Knwoldege of the 
9 . The torm and manner of communication of the 

Written Test and take Shorthand Tests in Hindi 
result of the examination to individual candidates shill 

( Devarragon ) , should indicate their intention to 
be decided by the Institute in its descretion and the 

do so in Col. 6 of the application form , Other 
Institutc will not enter into correspondence with then 

wise , it will be assumed that they will take the 
Jegarding the result . 

Written Test and Shorthand Tests in English . 
10 . Success in the «Xjmination confers to right to 

The option once exercised shall be treated as final, and 
welcction unless Government are satisfied after such cn 

no request for alteration in the said column shall be ordi 
quiry as may be considered necessary , that the candidate 

Darily entertained . 
is cligible and suitable in all respects for selection . 

Note 2 .. Candidates who opt to take the shorthand tests 
11 . A candidute , who after applying for admission to 

in Hindi will be required to learn English steno 
the examination or after uppearing at it, resigns his 

graphy , und vice versa after their appointment. 
appointment in the Central Secretariat Stenographers 
Service or Stenographers Sub Cadre of Indian Foreign 

NOTE 3 . - A candidate wisbing to take the cxamination 
Servicc ( 1 ) or Armed Forces Headquartorg Steno 

at an Indian Mission abroad and exercising the 
graphers Service or otherwise quits the Service or 
severs his conjection with it, or whose 

option to answer paper (ii ) General Knowledge 
services are 

and take the Stenography Tests in Hindi in 
terminated by his Department or who is appointed to 

terms of parat 3 above , may be 
un ex- cadre post or to another service on " transfer " and 

required to 

appear at his own expense , 
does not have a lien in Grade ijl of the Central Secro 

for the Steno 

graphy Tests at any Indian Mission 
Bariat Stenograpbers Service or Grade III of Steno 

abroad 

where necessary arrangements for holding such 
graphers Sub - Cadre of Indian Foreign Service ( B ) or 

tests are available . 
Armed Forces Headquarters Stenographers Service will 
tot be cligible for appointment on the results of this NOTE 4 . - No credit will be given for answers written on 
Examination , 

Shorthand test taken in a language other than 

the one opted by the candidate , 
This, however , doos not opply 10 a Grado Ill Steno 
grapher who has been appointed on deputation to an ex 
Cucre post with the approval of the competent audhority . 

4 . Paper ( i) English of the Written Test, must be 

117swered in English by all candidates . 
K . B NAIR , 
Under Secretary 

5 . Candidates who satisfy the minimum qualifying 
Standard in the dictation at 120 words per minute will 
rank above the candidates who obtain the same standard 
in the dictation at 100 words per minute , persons in each 

group being arranged inter se in order of their merit as 
APPENDIX 

(risclosed by the aggregate marks awarded to each candi 
The sublects of the written examination and the mixi 

Gate ( cf . Part B of the Schedule below ) . 
mum inarks for cach subject will be as follows :- -- 

6 . Candidates must write the papers in their own handt 

In no circumstances will they be allowed the help of a 
PART A - - WRITTEN TEST 

cribe to write answers for them . 


- - - - 


Subject 

. Üme allowed Maxi. Marks . 
( i) English . . . . 3 hrs . 

100 
(ii ) General Knowledge . . 3 hrs . 

100 


Part B . SHORTLAND TIST IN HINDI OR IN 
YGLISII ( FOR THOSE WHO QUALIFY AT THE 
WRITTEN TEST ) . 200 Marks . 

Noir . - - Candidates will be required to transcribe their 
shorthand notes on typewriters and for this purpose they 
will be required to bring their own lypewriters with them . 

Part ( . - Evaluation of record of service of such of the 
Chndidates as may he decided by the Institute in their dis 
crction carrying & inaximum of 100 marks . 


7 . The Institute have discretion to fix qualifying marks 
il ny or all subjects of the examination . 

8 . Only those candidates who obtain such minimum 
qualifying marks in the written test as may be fixed hi 
the Institute in their discretion will be called for short 
hand test. 

9 . Marks will not be allotted for mere superficial 
hrowledge. 

10 . Deduction up to 5 per cent of the maximum marks 
Jor the written subjects will be made for illegiblo hand 
writing 

11. Credit will be given for orderly , effective and exact 
L ipression , Combined with due economy of words in itll 
Suhjects of the examination . 
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PART I Sec . L 


SCHEDULE 
Standard and syllabus of the written test 


PARTA 


Notę , — The standard of the question papers in Part A 
will be approximately that of the Matriculation examina 
tion of an Indian University , 


5 . President, Federation of Obstetrics & Gynaeco 

logical Society of India or his representative 
( Dr. C . L . Jhaveri Jya Deep , 224 , Lady 

Harding Road , Matunge, Bombay - 16 ) , 
6 . Dr. I. Bhooshna Rao , Prof and Head of the 

Department of Forensic Medicines, Medical 

College , Belgaum . 
7. Dr. Raghvendra Rao , Director of Health Services , 

& F .P . Andhra Pradesh , Hyderabad , 
8 . Dr. G . P . Srivastava , Director of Medical & 

Health Services , U . P ., Lucknow . 


English . — The paper will be designed to test the can 
didates knowledge of English Grammar and Compo 
sition and generally their power to understand and 
ability to write correct English , Account will be taken 
of arrangement general expression and workmanliko use 
of the language . The paper may include question on 
essay writing; precis writing drafting; correct use of 
words; easy idoms and propositions; direct and indirect 
speech , ctc . 

General Knowledge. - Some knowledge of the Consti 
tution of India , Five Year Plans, Indian History and 
Culture , General and Economic Geography of India , 
current events, everyday science and such matters of 
every day observation as may be expected of an educated 
person . Candidates answers are expected to show their 
intelligent understanding of the questions and not detailed 
knowledge of any text book . 


9 . DI, P . R . Sondhi, Director of Health Servicos, 

Govt. of Haryana, Chandigarb . 
10 . Dr, K . Y . Shrikhande , F .R . C . S ., Director of 

Health Services, Madhya Pradesh , Bhopal. 
11. Dr. P . K , Devi, Research Sabbatical, Institute of 

Reproductive Biology , Jehangir Marwanji Street, 

Parel, Bombay- 12 . 
12. Dr. B . N . Purandare , Dean , Nowrosjee Wadia 

Maternity Hospital, Acharya Dhonde Mærg, 

Parel, Bombay - 12 . 
13 . Dr. V . N . Shrikhande , F .R . C . S ., Dhuru Tarrace , 

N . C . Kelkar Road , (nuar Tilak Bridge ) , Dadur , 
Bombay -400028 . 


PART - B 


Member Secretary 
14 . Deputy Commissioner 

Family Planning, 


( TO ) 


Dopartment of 


Schenie of Shorthand Tests 
The Shorthand Tests in English will comprise two 
dictation tests , one at 120 words per minute for seven 
ninutos and another at 100 words per minuto for ten 
minutes which the candidates will be required to trans 
cribe in 5 and 50 minutes respectively . 

The Shorthand Tests in Hindi, will coprise two dicta 
tion tests, one at 120 words per minute for seven 
minutes and anothor RC 100 words per minute for 10 
voinutes which the candidates will be required to trans 
cribe in 45 and 50 minutes respectively . 


3 . The terms of reference of the Committee shall be 
to consider and advise Government on all problems in 
cluding administrative , organisational and technical as . 
pects connected with the Family Planning Programme 
in the field with particular referince to JUD and sterili . 
sation procedures, M . T . P . and oral contracoptives , 


4 . The Committed shall have power to co - opt/ invite 
experts of the concerned aspects of the programme to 
attend its moetings , 


5 . The life of the Committeç shall be one year , 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 
(DBPARTMENT OF FAMILY PLANNING ) 
New Delhi, the 25th February 1975 

RESOLUTION 
No. N , 13023 / 13 / 74 -IUD ./ 1. - In supersession of the 
Ministry of Health and Family Planning (Department of 
Family Planning ) Resolution No. 1 -11772 - IÙCD , dated 
the 20th December , 1972 , the Government of India has 
decided to reconstitute the Committee to advise Govern 
ment on all technical problema connected with Family 
Planning Programme in the field . 

2 . The composition of the reconstituted committee 
shall be follows : 


6 . Non -official members of the Committee shall be 
entitled to the grant of travelling and daily allowances 
for attending the meetings of the Committoc at the rates 
admissible to an officer of the highest grade in Cass I 
the Central Services Members of the Committee who 
are Government servants will draw travelling and daily 
allowances 28 admissible to them from the same sour 
from which they get their pay . 


7. The expenditure involved is to be met from within 
the sanctioned budget grant under " Demand No . 42 
Family Planning, Major Head 281- B Family Planning B . 
1 (I )- - Technical Wing at Headquarters B , 1 ( 1) 13 , 
Travel Expenses 1974-75” , 


ORDER 


ORDERED that a copy of the Resolution be communi 
cated to all the State Governments . 


Chairman 

1 . Commissioner ( FP & MCH ) . 
Members 

2 . Commissioner (RHS ) , Dte, GHS. 
3 . Director, National Institute of Family Planning , 

New Delhi. 
4 . Director General, Indian Council of Medical Re 

search or his representative , 


ORDERED also that the Resolution he published in the 
Gazette of India for General Information 

SERLA GREWAI 
Joint Socy . & Commissioner (FP ) 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

(RAILWAY BOARD ) 
Rules for Upper Division Grade ( Railway Board ) Limited 

Departmental Competitive Examination , 1975 

New Delhi, the 22nd March 1973 
No , E75061 / RB3. — The rules for a limited dopartmental 
competitive examination for inclusion in the Select List for 
the Upper Division Grade of the Railway Board Secretariat 
* Clerical Service to be held by the Institute of Secretariat Train . 
ing & Management in September , 1975 are published for 
general information . 

2 . The number of persons to be selected for inclusion in 
the Select List will be specified in the Notice issued by the 
institute . Reservations shall be made for candidates belong 
ing to the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes in 
respect of vacancies as may be fixed by the Government. 

Scheduled Castes / Tribes mcan any of thc Castes / Tribes 
mentioned in the Scheduled Castes / Tribes Lists (Modifica 
tion ) Oder , 1956 read with the Bombay Re- organisation Act, 
1960 , the Punjab Re- organisation Act, 1966 , the Scheduled 
Castes and Scheduled Tribes Order ( Amendment ) Act, 1956 , 
the Constitution , (Jammu and Kashmir) Scheduled Cartes 
Order 1956 , the Constitution ( Andaman and Nicobar Is 
lands) Scheduled Tribes Order, 1959 , the Constitution (Dadra 
and Nagar Haveli) Scheduled Castes Order, 1962, the 
Constitution (Dadra and Nagar Haveli ) Scheduled Tribcs 
Order , 1962, the Constitution (Pondicherry ) Scheduled Castes 
Order , 1964, the Constitution (Scheduled Tribes ) (Uttar 
Pradesh ) Order , 1967, the Constitution (Goa, Daman and 
Diu ) Scheduled Castes Order . 1968, the Constitution (Goa 
Daman and Diu ) Scheduled Tribes Order , 1968 , and the 
Constitution (Nagaland) Scheduled Tribes Order, 1970 . 

3 . The examination will be conducted by the Institute of 
Secretariat Training and Management in the manner pres 
cribed in the Appendix to these Rules. 

"The dates on which and the places at which the examina 
ljon will be held shall be fixed by the Institute. 

4 . Any permanent or regularly appointed temporary officer 
of the Lower Division Grade of the Railway Board Secre 
tariat Clerical Service , who satisfies the following conditions 
shall be eligible to appear at the cxamination 

( 1 ) Length of Service . — He should have rendered on the 
1st January , 1975 a continuous Service of not less than 5 
years in the Lower Division Grade of the Railway Board 
Secretariat Clerical Service . 

Note 1,- - The limit of five years of approved and conti 
nuous service will also apply if the total reckonable service 
of a candidate is partly as a Lower Division Clerk and partly 
as Upper Division Clerk in the Railway Board Secretariat 
Clerical Service . 

Note 2 .- - Any permanent or regularly appointed temporary 
Lower Division Clerk of the Railway Board Secretariat Cleri 
cal Service who joined the Armed Forces during the period 
of operation of the proclantation of Emergency issuçd on 
26th October , 1962 , namely , 26th October , 1962 to 9th Janu 
ary , 1968 would on reversion from the Armed Forces be 
allowed to count the period of his service ( including the 
period of training, if any ) in the Armed Forces towards the 
prescribed minimum service . 

Note 3 .- Thc Lower Division Clerks who are on deputa 
tion to ex -cadre posts with the approval of the competent 
authority will be eligible to be admitted to the examination , 
, if otherwise eligible . This however, does not apply to Lower 
Division Clerk , who has been appointed to an ex - cadre post 
or to another Service on " transfer" and does not have a lien 
in the Lower Division Grade of the Railway Board Secreta 
riat Clcrical Service . 

(2 ) Ace ( a ) He should not be more than 45 years of 
age on 1st January , 1975 i.e . he must not have been born 
earlier than 2nd January , 1930 . 

(b ) The age limit prescribed above will be rçlaxable in the 
Case of a permanent or regularly appointed temporary officer 
of the Lower Division Grade of the Railway Board Secre 
heriat Clerical Service who joined the Armed Forces during the 
period of operation of the Proclamation of Emergency issu 
ed on 26th October , 1962, namcly 26th October , 1962 to 


9th January, 1968 and who has severted therefrom totho 
extent to the period of his service ( including the period of 
training if any ) in the Armed Forces , 

(c ) The age limit prescribed above will be further relax 
able : 
(i) up to a maximum of five years if a candidate be 

longs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe; 
(ii) up to a maximum of three years if a candidate is 

a bona fide displaced person from Bangladesh ( for 
merly East Pakistan ) and has migrated to India on 
or after 1st January, 1964, but before 25th March , 

1971 ; 
(ii) up to a maximum of eight years if a candidate 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tiibe 
and ja also a bona fide displaced person from 
Bangladesh (formerly East Pakistan ) and has nig 
rated to India on or after 1st January , 1964, but 

before 25th March , 1971; 
(iv ) up to & maximum of three years if a candidato is 

a bona fide repatriate of Indian origin from Sri 
Lanka (formerly Ceylon ) and has migrated to Tnaia 
on or after 1st November 1964, under the Iudo 

Ceylon Agreement of October, 1964 ; 
( v ) up to a maximum of cight years if a candidato 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe 
and is also a bona fide repatriate of Indian origin 
from Sri Lanka (formerly Ceylon ) and has migrated 
to India on or after 1st November , 1964 under the 

Indo-Ceylon Agreement of October , 1964: 
( vi) Lip to a maximum of three years il a candidato is 

of Indian origin and has migrated from Kenya , 
Uganda and the United Republic of Tanzania (for 

merly Tanganyika and Zanzibar ); 
( vii ) up to a maximum of three years if a candidate is 

a bona fide repatriate of Indian origin from Burina 
and has migrated to India on or after 1st June , 

1963 ; 
(viji) up to a maximum of cight years if a candidate 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe 
and is also a bona fide repatriate of Indian origin 
from Burma and has migrated to India on or after 

1st Jupe, 1963 ; 
( ix ) up to maximum of three years in the case of 

Defence Service personnel disabled in operations 
during hostilities with any foreign country or in a 
disturbed area, and released as a conscquence 
thereof; 
un to a maximum of eight years in the case of 
Defence Service personnel, disabled in operations 
during hostilities with any foreign country or ill a 
disturbed area , and released as a consequence 
thereof who belong to the Scheduled Castes or the 

Scheduled Tribes ; 
(xi) up to a maximum of three years if a candidate is a 

resident of the Union Territory of Goa , Daman 

and Diu ; 
(xii ) up to a maximum of three years in the case of 

Border Security Force personnel disabled in ojera . 
tions during the Indo- Pakistan hostilities of 1971 

and released as a consequence thereof; and 
( xii) up to a maximum of eight years in the case of 

Border Security Force personnel disabled in onera 
tions during the Indo - Pakistan hostilities of 1971 
and released as a consequence thereof who belong 
to the Scheduled Castes or the Scheduled Tribes. 


SAVE AS PROVIDED ABOVE THE AGE LIMIT 
PRESCRIBED CAN IN NO CASE BE RELAXED . 


( 3 ) Typewriting Test. - Unless exempted from passing the 
Monthly /Quarterly Typewriting Tent held by Union Public 
Service Commission /Secretariat Training School/ Institute of 
Secretariat Training and Management for the purpose of 
confirmation , in the Lower Division Grade, ho should have 
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Upper Division Grade on the results of the examination is 
entirely within the competence of Government to decide . 
No candidate will, therefore , have any claim for inclusion 
in the Select List on the basis of his performance in this 
examination , as it mutter of right. 

Jl . The form and manner of communication of the result 
of the oramination to individual candidates shall be decided 
by the Institute in its discretion and the lastitute will not 
cntet into correspondence with them regarding the result . 

12 Success in the cxamination confer s 10 nght to selec 
lion unless Government are satisfied , after such enguiry as 
may be considered necessary, that the candidato is eligible 
and suitable in all respects for selection . 

13 . A candidate , who after applying for admission to the 
examination or aftor appearing at it, resigns his ippoint 
ment in the Railway Board Secretariat Clcrical Service , ot 
otherwise quits the Service or severs his connection will 
it, or whose service , are terminated by his Department of 
who is appointed to an ex -cadre post or to another Servic 
on transfer and does not have a lien in the Lower Division 
Grade will not be eligible for appointment on the icsults of 
this examination . 

This, however , does not apply to a Lower Division Clerk 
wbo has been appointed on deputation to an ex - cadre pont 
with the approval of the competent authority . 


Pulled the test on or before the date of notificalion of inn 
Clelmination . 

5 . The decision of the lostitute as to the eligibility of 
otherwise of it candidate for admission to the examination 
hall he final . 

6 No candidate will be admitied to the examination unless 
he holds a certificate of admission from the Instituts . 

7 . A candidate who is or has been declared by the Tasti 
file to be guilty of - -, 
(1) obtaining support for his candidature by an 

means, Or 
(ii ) impersonating, or 
( 111 ) procuring impersonation hy any person , or 
(IV ) yubmittios fabricated documents ou documenly 

which have been tempered with , or 
( v ) making statements which are incorrect or false , or 

slippressing material infoimation , or 
( vi) resorting to any other irregular or impropei means 

11 connection with his candidature for the exami 

nation, or 
(vii) using unſait ineans in the examination hall, or 
(V111 ) misbehaving in the cxamination ball, or 
(1x ) attempting to commit or, as tho case may be, abel 

ting the commission of all or any of the acts 

specified in the foreign clauses . 
may , in addition to rendering himself liable to criminal 
prosecution , be liable : 
(a ) to be disqualified by the Institute from the cxami 

nation for which he is a candidate ; OI 
( b ) to be debarred either permanently or for a specified 

period : 
(1) by the Institute, from any clamination or selec 

tion held by them ; 
(ii) by thc Central Government , from any eniploi 

ment under them ; and 
(c ) to disciplinary action under the appropriate rules , 
8 . Any attempt on the part of a candidate to obtain sun 
port for his candidature by any means may be held by the 
jostitute to bo a conduct which would disqualify him for 
aidmission to the examination . 
9 . (1 ) Candidates must pay the following fce to the Insti 

tute with tho completed application form : 


G . S . THIRUMALAI, 

Under Secretary , 
Railway Board 


ΛPPENDIX 


The examination shall be conducted according to the 
following plan : 

Part I - -Witten cumination cari ying at maximum of 300 
narks in the subjects as shown in parit 2 below 


Part II. Evaluation of record of service of such of the 
candidates who attained at the written examination a mini 
mum standard as may be fixed by the Institute in their 
discretion carrying a diaximum of 100 marks, 

2 . The subjects of the written cravination in Part ) tho 
maximum marks allotted to each paner and the time wilon 
ed will he as follows : 


Time allowed 


hours 


Subjects 

Muximum marks 
( i) Essay and precis -writing 
( b ) Precis -writing 

501, 200 

100 
(a ) Essay 

50 
( ii) Noting & Drafting and 
Office Procedure 

100 
( iii ) General knowledge 100 


Rs. 12 ,00 ( Rs. 300 in the case of candidates bolong 
ing to the Scheduled Castes and Scheduled Tribes ) . 


( ii ) The fec mentioned abovo should bo paid by means 

of CROSSED Indian Postal Orders payablo to the 
Institute of Secretariat Training & Management , 


2 hours 
2 hours 


3 . The syllabus for the cranimation will be as shown in 
the attached schedule , 


10 . After the examination , the candidates will be arranged 
boy the Institute in the order of merit us disclosed by the 
aggregate marks finally awarded to cach candidate and in 
that order so many candidates as are found by the Instituto 
to be qualified by the examination shall ho recommended for 
inclusion in the Select List for the Upper Division Grado un 
10) the required number except thosc clalming fee concession 
under pura 5 ( ii ) of the Notice . 


4 . Candidates are allowed the option to answer the paper 
1 English or in Hindi (Devanagari ) subject to the condition 
that at least one of the rapers viz ., (i) Essay and Procin 
Writing, or (ii ) Noting and Drafting and Office Procedure . 
or (ii) General Knowledge must be answered in English , 


Note 1 . - The option will be for a complete panci ind 
not for different questions in the sime paper 


Provided that the candidates belonging to any of the Sche 
duled Caster or Scheduled Tribes, muy , to the extent the 
Jumber of Vallal11CICY TCeived for the Scheduled Cista and 
Scheduled Tubes cinnot be filled on the basis of the general 
standard lc recommended by the Institute by a relaxed 
standard 10 make up the deficiency in the reserved quota , 
stbject to the fitness of these candidates for inclusion in 
the Select List for the Upped Division Grade, irrespective of 
their lanks in the order of merit at the examination , 

Note. — Candidates should clearly understand that this is 
ut competitive and not a qualifying examination . The nun 
ber of persons to be included in the Select List for the 


Note 2 . Candidates desirous of exercising the option to 
uswer the aforesaid papers in Hindi (Devan ieri) or Engliste 
should indicate their intention to duo clearly in columns 
01 the application form ; otherwise it would be resume ha 
They would answer the pureis in English 


Note 3 . — The option once csercised shall be frental 15 
final and no request foi ulteration in colum . 5 of the appli 
calon form shall be cntertaineil. 
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Nole 4 . — Question papers will be supplied both in Hindi 
and English . 

5 . Candidates must write thc papers in their own hand . 
In no circumstances will they be allowed the help of a scribc 
to write the answers for them , 


3 . General Knowledge . The paper on General Knowledge 
will be intended inter alia to test the candidates knowledge 
of ladian Gcography as well as the country s administration , 
as also intelligent awareness of current affairs, both national 
and international which an cducated person may be expected 
to bave . Candidate s answers are expected to show their 
intelligent understanding of the question and not detailed 
knowledge of any text books, reports etc , 


6 . The Institute have discretion to fix qualifying mark , in 
any or all of the subjects at the examination . 


7 . Marks will not be allotted for mere superficial know 
ledge . 


8 Deduction upto 5 per cent of the maximum marks in 
the written subjects will be made for illegible handwriting . 


MINISTRY OF LABOUR 

RESOLUTION 
New Delhi, the 7th March 1975 


9 Crcdit will be given for orderly, effective and cxact 
expression combined with duo cconomy of words in all sub 
jccts of the examination , 


No. Q - 13012 ( 5 ) /72-WE. - In pursuance of the recommen 
cations mado by the Estimates Committee ( Fifth Lok Sabha ) 
in its Fourth Report, the Government of India , Ministry of 
Labour, constituted, by their Resolution No . Q - 13012 ( 5 ) / 72 
WE dated the 29th July , 1974 , a Committee , known as Wor 
kers Education Review Committee to review the Workers 
Education Scheme and to evaluate its impact on workers, 
trade unions and employers and to make its recommenda 
tions to Government within six months. The Government 
have decided to extend the time limit for submission of the 
Committee s recommendations upto tho 31st July , 1975 , 


SCHEDULE 

Syllabus of the Examination 
1. Essay und Precis Writing : 

( a ) Essay --- An cssay to be written on one of the 

several specifled subjects . 
(h ) Precis Writing - Passages will usually be set for 

summary or preciş . 
2 . Noting & Drafting and Office Procedure. The paper 
on Noting & Drafting and Office Procedure will be designed 
1o test the cundidate s knowledge of Office Procedure in the 
Secretariat and Attached Offices and generally their ability 
10 wsile and understand noles and drafts , Candidates are 
required to study the Manual of Office Procedure issued by 
the Railway Board and the rules of procedure and Conduct of 
business in the Lok Sabha and the Rajya Sabha for this pur 
pose . 


ORDER 
ORDERED that a copy of the Resolution be communi 
cated to all concerned . 

ORDERED also that the Resolution bo published in the 
Gazette of India for general information . 

HANS RAJ CHHABRA , 

Deputy Socy . 
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